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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO

A CAMARA MUNICIPAL DE TIBAU DO SUL, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuicées
legais e em observancia aos principios que regem a Administragao Publica, especialmente aos previstos no
artigo 37 da Constituicdo Federal, bem como as disposi¢des da legislagdo municipal aplicavel, torna publico,
para conhecimento de todos os interessados, que sera realizado Concurso Publico para provimento de cargos
efetivos do quadro de pessoal da Camara Municipal, observadas as normas, condigcbes e exigéncias
estabelecidas neste Edital e na legislagdo vigente, o certame destina-se ao provimento de cargos efetivos,
conforme o numero de vagas, requisitos, atribuicdes, remuneragao, jornada de trabalho e demais condi¢cbes
estabelecidas neste Edital, respeitada a legislagdo municipal vigente e os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia. Este Edital estabelece o regulamento do Concurso
Publico, destinado ao recrutamento e selegido de candidatos para preencher 8 (oito) vagas nos cargos a seguir:

AGENTE DE CONTRATAGAO (1 vaga); ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (1 vaga), AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS (2 vagas); CONTADOR (1 vaga); CONTROLADOR INTERNO (1 vaga); COPEIRO (1
vaga);e PROCURADOR (1 vaga).

O presente Concurso Publico sera executado pela FACET CONCURSOS, instituicdo responsavel pela
organizacao e realizacédo do certame, e compreendera as etapas e modalidades de avaliagdo previstas para
cada cargo, incluindo, conforme sua natureza e requisitos, prova objetiva, prova pratica e/ou avaliagdo de
titulos, nos termos estabelecidos neste Edital.

As inscrigdes para o Concurso Publico serdo realizadas de 07 de outubro a 06 de novembro de 2026,
exclusivamente pela internet, no site da organizadora. O cartdo de convocagao estara disponivel no site
www.facetconcursos.com.br a partir de 24 de novembro de 2026. E responsabilidade do candidato obter esse
documento que contera todas as informagdes relacionadas a seu horario e local onde ira realizar sua prova, o
documento deve ser impresso e podera ser requerido no dia da prova.

A prova esta prevista para ser realizada em 06 de dezembro de 2026. Os horarios e locais serdo comunicados
aos candidatos inscritos por meio do cartdo de convocagao, disponibilizado no site da empresa na data
mencionada, o Edital completo também sera disponibilizado no quadro de avisos do rol da Camara Municipal e no
site da organizadora: www.facetconcursos.com.br.
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CAPITULO | - DOS CARGOS E REQUISITOS |

1. O Concurso Publico é destinado ao preenchimento de cargos vagos no quadro da Camara Municipal
de TIBAU DO SUL/RN, de acordo com as denominagdes, pré-requisitos, cargas horarias e salarios base iniciais
especificados neste Edital, seguindo a legislagao especifica. A seguir, sdo discriminados os cargos disponiveis:

2. Para se candidatar aos cargos publicos, os candidatos devem atender os seguintes requisitos:

21 Ser brasileiro nato ou naturalizado;

21. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da posse;

2.2. Para candidatos do sexo masculino, estar em dia com as obrigagcdes militares;

23. Estar quite com as obrigacgdes eleitorais;

24. Atender aos requisitos minimos exigidos neste edital para o cargo almejado.

3. As atribuicdes dos cargos seguem a legislagdo vigente e podem ser consultadas nos canais de
comunicagaodo municipio.

4. A quantidade de vagas, a denominagdo dos cargos, os requisitos minimos para investidura, a

escolaridade exigida e demais especificagdes relativas a cada cargo obedecerdo as condigdes estabelecidas
na legislagado municipal vigente e serdo apresentadas de forma detalhada no quadro a seguir:

Remuneracao
CARGO REQUISITOS MINIMOS Inicial R$) e | r 01| ac | PcD
Jornada
deTrabalho
Diploma de Curso Superior Completo,
devidamente registrado, em qualquer
AGENTE DE CONTRATAGAO area de formag&o. Exigivel para o R$ 2.500,00 1 1 _
exercicio, a certificagédo prevista no art | 30 h semanais
7°. 11, da Lei no. 14.133/2021, na forma
da regulamentac&o municipal.
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Ensino Médio Completo ROTERDD | g | g -
30 h semanais
AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS|  Ensino Fundamental Completo R$1621,00 | 5 | 4 1
30 h semanais
Curso Superior em Ciéncias Contabeis | R$ 3.000,00
CONTADOR e Registro regular no CRC 30 h semanais 1 i -
Curso Superior em Adminitsrtacdo ou
Ciéncias Contabeis ou Ciéncias R$ 3.000,00
CONTROLADOR INTERNO Economicas ou Direito, e Registro y e 1 1 -
) 30 h semanais
regular em seu respectivo Conselho de
Classe quando legalmente exigido.
. R$ 1.621,00
COPEIRO Ensino Fundamental Completo 30 h semanais 1 1 -
PROCURADOR Curso Superior em Direito e Registro R$ 3.000,00 1 1 B
regular na OAB. 30 h semanais
Legendas: AC — Ampla Concorréncia PCD — Pessoa com Deficiéncia
5. Para todos os cargos sera considerado CLASSIFICADO o candidato com nota igual ou superior a 50
(cinquenta pontos).
6. A comprovacédo dos requisitos minimos para investidura no cargo sera exigida no ato da contratagao

docandidato.

7. DA AREA DE LOTAGAO E DO LOCAL DE EXERCICIO

71. As vagas previstas neste Edital serdo destinadas ao prédio Sede da Camara Municipal de TIBAU DO
SUL/RN, conforme a necessidade da Mesa Diretora da Camara e a lotagdo definida para cada cargo,
observadas as disposi¢cdes legais aplicaveis.

7.2. A aprovacao e classificagdo do candidato n&o lhe asseguram o direito de escolher o local de exercicio,
0 mesmo sera de acordo com a necessidade do servigo publico, respeitada a area de lotagdo eventualmente
indicada para o cargo no Edital e a ordem de classificagdo, quando aplicavel.

8. As questdes das provas objetivas poderao avaliar competéncias e habilidades que ultrapassem a mera
reproducdo ou memorizagdo de conteudos, podendo exigir do candidato compreensdo, interpretacao,
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aplicagéo, analise, sintese, raciocinio légico e avaliagdo, de acordo com a natureza e o nivel de escolaridade
exigidos para cada cargo.

8.1. Cada questao das provas objetivas podera, conforme sua natureza, avaliar simultaneamente mais de
uma competéncia, habilidade ou contetdo, inclusive conhecimentos relacionados a diferentes topicos ou areas
de conhecimento previstos no conteudo programatico deste Edital.

8.2. A elaboragdo das questdes observara o conteludo programatico estabelecido neste Edital e seus
anexos, nao havendo obrigatoriedade de que cada questéo corresponda exclusivamente a um unico topico ou
item do programa.

9. O conteudo programatico constante deste Edital constitui referéncia oficial para a elaboragdo das
provas objetivas, sendo de inteira responsabilidade do candidato o conhecimento e a preparagao com base
nas matérias, conteudos e referéncias expressamente previstos no presente instrumento e em seus respectivos
anexos.

9.1. A CAMARA MUNICIPAL DE TIBAU DO SUL e a FACET CONCURSOS nio se responsabilizam, nao
recomendam, ndo endossam e nao garantem a qualidade, a corregdo, a abrangéncia ou a atualizagéo de
cursos preparatorios, apostilas, livros, textos, videoaulas, plataformas digitais, materiais didaticos, resumos,
simulados ou quaisquer outras publicagdes e conteudos produzidos ou comercializados por terceiros
relacionados ao presente Concurso Publico.

9.2. Eventuais materiais preparatérios, cursos, apostilas, publicagbes ou conteldos de terceiros nao
possuem carater oficial, ndo vinculam a Camara Municipal de TIBAU DO SUL ou a FACET CONCURSOS e
n&o constituem fonte complementar ou obrigatdria para a elaboragéo das provas, prevalecendo, para todos os
efeitos, exclusivamente as disposi¢cdes deste Edital, seus anexos e os atos oficiais posteriormente publicados
pela Mesa Diretora ou pela banca organizadora.

9.3. A indicagdo de conteudos, matérias ou referéncias no presente Edital ndo implica recomendacgao,
indicagdo, certificagdo ou vinculo com qualquer autor, editora, curso preparatdrio, instituicdo de ensino,
plataforma ou fornecedor de material didatico, cabendo exclusivamente ao candidato selecionar os meios e
materiais que utilizara em sua preparagéo.

9.4. A alegacéo de que determinado curso, apostila, material preparatério ou publicacdo de terceiro ndo
contemplou determinado conteudo, questao ou abordagem da prova n&o constituira, por si s6, fundamento
para revisdo, anulagao ou alteragdo de questdo, ressalvadas as hipoteses expressamente previstas neste
Edital e na legislacéo aplicavel.

CAPITULO Il - DAS INSCRIGOES AO CONCURSO PUBLICO

1. DAS INSCRIGOES PELA INTERNET:

2. Os candidatos tém a oportunidade de se inscrever em mais de um cargo no Concurso, desde
que efetuem a inscrigdo para ambos os cargos e desde que as provas correspondentes sejam realizadas em
horarios distintos — por exemplo, uma no periodo da manha e outra no periodo da tarde. Portanto, para
facilitar a participagao em diferentes niveis, as provas de nivel médio serao aplicadas em um horario
separado das provas de nivel fundamental. Isso permite que um candidato participe tanto da prova
seletiva para um cargo de nivel médio, quanto da prova seletiva para os demais cargos de nivel
superior. Caso algum candidato se inscreva para dois cargos que terao provas aplicadas no mesmo
horario, tera que escolher para qual dos cargos realizara a prova, perdendo a inscrigdo do outro cargo.

2.1. HORARIO DAS PROVAS

NiVEL DE ESCOLARIDADE TURNO FECHAMENTO DOS | PROVAS
PORTOES
Fundamental e Superior Manha 8:20 8:30 as 11:30
Médio Tarde 13:20 13:30 as 16:30
3. Periodo de inscrigdes de 07 de outubro a 06 de novembro de 2026. Pode ser realizada a inscrigéo para o

Concurso Publico, exclusivamente, via internet, no enderego eletronico www.facetconcursos.com.br solicitado
no mesmo periodo de inscrigdes fixado pelo edital.

4. N&o havera meio, forma, prazo ou procedimento para recebimento de inscricdo e/ou de quaisquer
solicitagbes vinculadas a esta que ndo os estipulados por este edital para cada caso, assim, os candidatos
deverao realizar os procedimentos necessarios com bastante atengéo e dentro do prazo estipulado, sob pena
de indeferimento.

4.1.Para realizar a inscrigao, durante o periodo estabelecido no Cronograma de Eventos, o candidato devera:
a) acessar o site https://concursos.facetconcursos.com.br/ e localizar o certame desejado;
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ler o edital na integra;

clicar no botao “inscrigao online”;

declarar que leu e que concorda com os termos do edital e clicar em “continuar”;

neste momento, o candidato sera direcionado ao campo LOGIN, onde devera digitar seu numero de
CPF e outros dados solicitados;

f) enviar fotografia digital tirada nos ultimos seis meses anteriores a data de publicacdo deste edital,
seguindo rigorosamente as instrugdes do item 4.2. e do sistema de inscrigao referentes ao procedimento de
envio da fotografia;

g) selecionar adequadamente o cargo ao qual deseja concorrer, selecionando se o candidato concorre a
vaga de Ampla Concorréncia, ou também para vaga de Pessoas com Deficiéncia — PCD, de acordo com o
CAPITULO I deste edital;

h) preencher correta e completamente o formulario eletrénico de inscrigao;

i) seguir as orientagdes da pagina do certame e deste edital quanto ao upload dos documentos que
devem ser entregues no periodo de inscrigdes, se houver;

j) enviar a solicitagao;

k) emitir o boleto para pagamento da inscrigdo, nos termos do item 3. deste edital.

4.1.1. Para realizagao da inscrigao, € imprescindivel que o candidato possua documento de identidade oficial
e esteja regularmente inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF). Nao serao aceitas inscricdes com falta de
preenchimento de documentos.

IMPORTANTE: ATENCAO A GOLPES
A FACET Concursos alerta sobre golpes envolvendo taxas de inscricdo. Antes de efetuar o pagamento,
confira atentamente o beneficiario e o CNPJ informados no boleto ou no pagamento via PIX.
O pagamento da inscrigdo devera ser realizado exclusivamente por PIX ou boleto bancario emitido pelos
canais oficiais da FACET Concursos, tendo como favorecido/beneficiario a AESST — Associagao de Ensino
Superior Santa Terezinha, CNPJ 70.223.060/0001-59.
Nao realize pagamentos por transferéncia bancaria entre pessoas, depdsitos em contas de terceiros ou por
meio de links, sites ou paginas que nao sejam os canais oficiais da FACET Concursos.
Canal oficial: concursos.facetconcursos.com.br
Pagamentos realizados em desacordo com essas orientacdes, inclusive em razéo de fraude ou golpe, ndo
serao considerados validos para fins de inscrigéo.
Em caso de duvida sobre a autenticidade da cobrancga, ndo efetue o pagamento e entre em contato com a
FACET Concursos pelos canais oficiais.

4.2, DA FOTOGRAFIA DIGITAL PARA INSCRIGAO
A fotografia deve apresentar as seguintes caracteristicas, conforme modelo ao lado:

a) ser individual do candidato, no formato imagem 3x4 e na posigao retrato;

b) mostrar a face nitidamente e os ombros do candidato, com a cabega descoberta; EERS.
c) a face deve estar enquadrada no centro; o g
d) nenhuma area da face pode estar oculta ou recortada; S~
e) ter fundo de cor clara, liso e uniforme, preferencialmente fundo branco; S’
f) a luminosidade deve estar adequada, sem reflexos ou sombras.

g) a fotografia devera ser exclusivamente do préprio candidato, sendo vedado o envio

de imagens de terceiros, imagens que contenham conteudo impréprio, ofensivo ou que violem direitos de
terceiros, bem como imagens que impossibilitem ou prejudiquem a identificagdo do candidato. O envio de
fotografia em desacordo com estas exigéncias podera ensejar o indeferimento da inscrigdo ou a eliminagao
do candidato do Concurso Publico, a qualquer tempo, caso constatada a irregularidade, assegurados o
contraditério e a ampla defesa, quando cabiveis.

4.3 Além de o documento oficial de identificagdo ser indispensavel para a realizagdo da inscrigédo, é
obrigatdriaa apresentacao de via original de documento oficial de identificagdo com foto para a realizagao das
etapas presenciais. Consideram-se documentos validos para identificagédo do participante: cédula de identidade
(RG) expedida pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pela Policia
Federal; identificagdo fornecida por Ordens ou Conselhos de Classes que, por lei, tenha validade como
documento de identidade; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), emitida apds 27 de janeiro de
1997; Passaporte (dentro da validade); Carteira Nacional de Habilitagdo com fotografia, na forma da Lei n°
9.503, de 23 de setembrode 1997; e Cédula de Identidade para Estrangeiros. Salvo disposicdo expressa em
contrario prevista neste edital ou em edital de convocagdo para etapapresencial, NAO SERAO
ACEITOS como documento oficial de identificacdo: documentos apresentados sob a forma
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eletronica ou digital; cépias de documentos, mesmo que autenticadas; protocolo de documentos;
certiddo de nascimento; certiddo de casamento; titulo eleitoral; certificado de reservista; carteira de
estudante; crachas e identidade funcional de natureza privada; CPF ou qualquer outro documento sem valor
de identidade, bem como documentos abertos, ou avariados, ou com foto desatualizada, ou ilegiveis, ou, ainda,
néo identificaveis.

4.3.1 No que diz respeito a este certame e aos atos posteriores decorrentes dele, quando necessario, o
candidato devera utilizar o mesmo documento de identidade utilizado para a realizagéo da inscricéo, nos termos
do item 4.3. deste edital e seu subitem.

4.3.2 Aos candidatos amparados pelo Decreto n° 8.727/2016, fica assegurado o direito a escolha de
tratamento nominal e identificagdo por meio do seu nome social, desde que solicitado durante o periodo de
inscrigdes. Apos concluir a inscrigéo utilizando seu nome civil, o candidato devera clicar em “enviar solicitagao
de atendimento pelo nome social”, informando seu nome social e as demais informagdes necessarias em
campo proprio, conforme orientagdes da pagina, sob pena de ser identificado pelo nome civil.

4.3.3 Seguir adequadamente o meio, a forma, os prazos e os procedimentos indicados neste edital e na
pagina do certame para a solicitagdo de inscricdo e/ou de quaisquer solicitagdes vinculadas a ela é de
responsabilidade do candidato.

4.3.4 Inscrigcdes e/ou quaisquer outras solicitagdes realizadas por meio diverso do estabelecido neste edital,
intempestivas, condicionais, fora dos padrées, com erro ou falta total ou parcial de dados/documentos
necessarios implicam o indeferimento do pedido.

4.3.5 A solicitagdo e/ou o deferimento de qualquer tipo de solicitagdo (reserva de vagas, atendimento
especial, etc.) em uma inscricdo ou certame ndo se comunica automaticamente a outras inscricdes e/ou
certames do candidato, sendo necessario o cumprimento, por parte do candidato, de todos os requisitos,
conforme exigido para cada caso, em cada inscrigdo realizada, estando ciente de que a inobservancia de
qualquer disposicao do capitulo especifico implica o indeferimento da solicitagdo.

4.4. Apds o preenchimento do formulario eletrénico de inscricdo e envio da solicitagdo de inscrigdo, o
candidado devera imprimir o boleto bancario para o pagamento da taxa de inscricdo. Durante o periodo
estabelecido no Cronograma de eventos para pagamento da taxa de inscrigdo, a qualquer momento, o
candidato podera emitir uma 22 via de cobranga do seu boleto pela area do candidato.

4.41. O candidato é o uUnico responsavel por verificar as informagdes do boleto bancario, bem como por
certificar-se, no ato do pagamento, que o seu boleto foi pago corretamente (linha digitavel do boleto deve ser
igual a do comprovante de pagamento), inclusive no que diz respeito ao valor correto e ao beneficiario. O boleto
bancario pago sera o registro provisério de inscricdo, devendo ser conservado pelo candidato até a
homologagao do certame.

4.4.2. Antes de efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato devera certificar-se de que preencheu
corretae adequadamente o formulario eletrénico de inscricdo, bem como que esta devidamente inscrito no
cargo desejado.Cada boleto é vinculado a uma inscrigdo, portanto, € vedada a transferéncia da taxa de
inscricdo paga para outra inscricdo ou para outros certames, mesmo que de valor equivalente. Qualquer
alteracéo de opcéao de inscricao deveraser realizada mediante nova inscricdo e novo pagamento, nos termos
deste capitulo e dentro do periodo de inscrigéo.

4.4.3. O pagamento do boleto bancario referente a taxa de inscrigdo devera ser efetuado impreterivelmente
até a data prevista no Cronograma de Eventos deste edital, Preferencialmente via QR code do boleto, agéncia
bancaria, terminal de autoatendimento de banco do qual o candidato seja correntista ou correspondente
bancéario. NAO sera aceito pagamento por meio de banco postal, depdsito, transferéncia entre contas ou
cheque, tampouco agendamento eletrénico sem que haja provisdo defundo na data de vencimento do boleto.
4.4.4. O candidato é o Unico responsavel por conhecer e respeitar os horarios limites de cada instituicdo
recebedora (com relagdo ao processamento do pagamento), seja pelo modo presencial (agéncias bancarias,
casas lotéricas, entre outros locais de recebimento de boletos de pagamento), ou pelo modo virtual (internet
ou caixas eletrénicos), de forma a garantir que o seu pagamento seja processado pelo sistema bancario dentro
do ultimo dia de pagamento, conforme estabelecido no Cronograma de Eventos deste edital.

4.4.5. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo nao sera devolvido em hipétese alguma, salvo em
caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administragéo Publica e também havera devolugao da
importancia paga a titulo de taxa de inscrigdo, quando for efetuada com valor a mais ou em duplicidade.
4.4.6. Efetivada a inscrigdo, ndo sera aceito pedido para a alteragdo do CARGO.

4.4.7. O candidato que solicitou sua inscricdo, devidamente, terda a mesma homologada somente apds a
instituicdo bancaria responsavel confirmar o pagamento da inscrigdo em conformidade com os termos e prazos
estabelecidos por este edital. Ndo serao homologadas inscrigdes pagas em desacordo com as especificagdes
deste, tampouco sem a devida provisdo de fundos. Nao serdo homologadas inscrigdes cuja taxa de inscrigdo
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foi paga com valor menor do que o previsto neste edital para a respectiva vaga pleiteada. Sera homologada
inscricao cuja taxa foi paga com valor maior do que o instituido, face ao perfazimento do valor estabelecido.
4.4.8. O candidato que efetuar o pagamento da taxa de inscricdo em desacordo com qualquer das
disposi¢des supracitadas n&o tera sua inscricdo homologada.

5. DA SOLICITAGAO DE ISENGAO DO VALOR DE INSCRIGAO:

5.1 Amparado pelo Decreto Federal N° 11.016, de 29.03.2022, o candidato que, cumulativamente, estiver
inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico e for membro de familia
de baixa renda — familia com renda mensal per capita de até meio salario minimo, nos termos do Decreto N°
11.016, de 29 de margo de 2022, podera requerer uma isengdo do pagamento da taxa de inscrigao.

5.2 Para solicitar a isengdo, durante o periodo de 07 e 08 de outubro, além de realizar a inscricao na area
do candidato, o interessado devera proceder conforme segue:

a) No Menu “Agbes” clicar no campo “Solicitar Iseng&o”;

b) Escolher a modalidade do beneficio em que se enquadra;

c) Informar no Campo adequado, Numero do NIS (Numero de Identificagdo Social) e nome da mae.

d Na Area do Candidato — “Envio de Documentos”, inserir arquivos (preferencialmente em PDF),

Carteira deTrabalho Digital atualizada; Certiddo de Casamento; Certiddo de nascimento dos filhos menores
de idade; do comprovante do CadUnico emitido pelo portal gov.br que contenha o QR code (com data de
expedigado nao superior a 30 dias); Copia da carteira de identidade e CPF; Declaragéo de imposto de renda;
Os ultimos trés contracheques.

e) Atencao: Na auséncia de qualquer um dos documentos exigidos, o candidato devera redigir uma
declaragao simples, porém especifica para o documento em questdo, de préprio punho, expondo a sua
auséncia. Em seguida, deve assinar a declaragéo e encaminha-la no campo correspondente. Caso deixe de
enviar algum dos documentos solicitados, o candidato sera indeferido.

f) O simples preenchimento dos dados necessarios e envio dos documentos para a solicitagdo da isengao
de taxa de inscricdo nao garante o beneficio ao interessado, o qual estara sujeito a analise e ao deferimento
por parte da Coordenagao.

g) CADA DOCUMENTO DEVE SER ANEXADO EM CAMPO PROPRIO A ELE DESTINADO.

h) Todos os dados solicitados (nomes, sobrenomes, datas, niumeros etc.) deveréo ser informados
pelo candidato de forma correta e completa, exatamente como estao registrados no Cadastro Unico,
sob pena do 6rgédo gestor do CadUnico nio reconhecer o candidato, o que implica indeferimento da
solicitagao.

521 A qualquer momento a empresa organizadora podera solicitar aos candidatos documentos
complementares ou comprobatoérios.

5.2.2 Sera aceita apenas uma solicitagdo de isengao por CPF. Se multiplas solicitagdes forem feitas, apenas
a primeira sera considerada.

5.2.3 Nao sera permitido o envio de novos documentos quando da interposigdo dos recursos.

5.3 A solicitagdo somente sera deferida ao candidato que comprovar que preenche todos os requisitos
exigidos por este edital e pela legislagdo em vigor para a obtengdo do beneficio pretendido, e que dé
cumprimento integral as exigéncias relativas ao procedimento de solicitagao (prazo, forma, documentacéo etc.),
conforme estabelecido no item 4. do presente edital.

5.4 Para a anadlise das solicitagoes, além da verificacao de cumprimento dos requisitos formais,
serdo consultados os o6rgaos gestores do beneficio que o candidato declara fazer jus. Assim,
recomenda-se que solicite o beneficio somente quem, de fato, detenha os requisitos exigidos em lei e
expressos neste edital para deferimento do pedido.

5.5 Ainda que realizada a solicitagcdo, os candidatos deverao imprimir o boleto bancario para pagamento
em caso de indeferimento do beneficio pleiteado, contudo, recomenda-se que os candidatos aguardem a
divulgagéo doresultado definitivo antes de efetuar o pagamento, uma vez que NAO cabera qualquer devolugao
de valor ao candidato que teve deferido seu beneficio e efetuou o pagamento do valor de inscrigao.

5.6 Divulgado o resultado das solicitagdes, os candidatos com a solicitagdo de isengdo deferida terdo a
inscricdoautomaticamente efetivada. O candidato que tiver sua solicitagao indeferida podera interpor recurso,
nos termos do capitulo especifico.

5.7 Ap0s a divulgacao da analise dos recursos interpostos:
a) os candidatos, cujo recurso de isengao for procedente, teréo a inscricdo automaticamente efetivada;
b) os candidatos, cujo recurso for improcedente, ndo terdo o deferimento da sua solicitagdo, de forma

que, para permanecerem participando do certame, deverdo providenciar o pagamento do boleto bancario até
o prazo estabelecido no cronograma exposto neste edital.
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Valores Correspondentes as Inscrigoes:

NIVEL VALOR (R$)
SUPERIOR 130,00
MEDIO 110,00
FUNDAMENTAL 100,00
7 Os requisitos minimos serdo comprovados e exigidos na data da contratacao.
8 Os candidatos nao poderao pertencer aos quadros da organizadora FACET CONCURSOS,
responsavel pela organizacéo do presente Concurso Publico.
8.1. E vedada a participagédo no presente Concurso Publico do servidor ou agente que, no inicio do periodo

de inscricbes ou em qualquer fase do certame, integre a comisséo organizadora, a banca examinadora. O
ocupante de Cargo Comissionado na Camara Municipal de Tibau do Sul somente podera participar do certame
se requerer a exoneragao do respectivo cargo até o ultimo dia do periodo de inscricbes, sob pena de
indeferimento da inscrigdo ou de eliminagdo do concurso, caso a irregularidade seja constatada posteriormente.

9 Nao poderao se inscrever as pessoas impedidas do exercicio de cargos publicos, ou
condenadas com sentenca transitada e julgada.
9.1. Nao poderédo ser admitidos a investidura no cargo os candidatos que ndo preencham os requisitos

legais, constitucionais e editalicios exigidos para o respectivo cargo, ressalvadas as hipoteses expressamente
previstas na legislagao aplicavel e na jurisprudéncia vinculante dos Tribunais Superiores.

9.2. A existéncia de condenacédo criminal transitada em julgado ndo constituira, por si s6, impedimento
automatico a inscrigdo, a participagdo no Concurso Publico, a nomeagido ou a posse, devendo eventual
impedimento ser analisado a luz da legislagao aplicavel, da natureza da infragéo praticada, das atribuicées do
cargo pretendido e da eventual incompatibilidade entre a condenagéo e o exercicio da fungao publica.

9.3. Para fins do disposto neste Edital, sera observado o entendimento firmado pelo Supremo Tribunal
Federal no Tema 1.190 da Repercussdo Geral (RE n° 1.282.553), segundo o qual a suspensdo dos direitos
politicos decorrente de condenacgdo criminal transitada em julgado n&do impede, por si s6, a nomeagao e a
posse de candidato aprovado em concurso publico, desde que nao exista incompatibilidade entre a infragdo
penal praticada e o cargo a ser exercido.

9.4. Nos casos em que o candidato estiver cumprindo pena ou submetido a regime de execugéao penal, o
efetivo exercicio do cargo observara o regime da pena e eventual decisdo do Juizo da Execugao competente
quanto a compatibilidade de horarios e as demais condigdes legalmente exigiveis.

9.5. Eventual impedimento decorrente de condenacgéao criminal somente podera ser reconhecido quando
houver fundamento legal especifico e/ou incompatibilidade devidamente caracterizada entre a infracdo
praticada e as atribuicdes do cargo, mediante analise individualizada e decisdo fundamentada da autoridade
competente, observada a legislacao vigente e a jurisprudéncia aplicavel.

9.6. A existéncia de inquérito policial, termo circunstanciado, agdo penal em curso ou outra investigagdo
sem condenacédo criminal transitada em julgado ndo constituira, por si s6, causa de impedimento a inscrigao
ou eliminagdo do candidato, ressalvadas as hipoteses excepcionais expressamente previstas em lei para
determinados cargos ou carreiras, em razdo da natureza e das atribuigdes especificas da fungéo.

9.7. Nos cargos cujas atribuicdes, por determinagdo constitucional ou legal, estejam submetidas a
requisitos especificos de idoneidade, conduta ou investigacdo de vida pregressa, serdo observadas as
exigéncias previstas na legislacdo prépria, devendo eventual incompatibilidade ser analisada de forma
fundamentada e em conformidade com o regime juridico aplicavel ao cargo.

9.8. O candidato devera atender, no momento da investidura, aos requisitos legais especificos
estabelecidos para o cargo, inclusive aqueles relacionados a nacionalidade, idade, escolaridade, habilitagdo
profissional, aptidao fisica e mental, quando exigivel, quitagao eleitoral, obrigagdes militares, quando cabivel,
e demais requisitos previstos em lei e neste Edital.

9.9. A inscrigcao e a aprovagéao no Concurso Publico ndo asseguram, isoladamente, o direito a nomeagéao e
posse quando o candidato deixar de preencher requisito legal indispensavel a investidura, observado, em
qualquer hipotese, o disposto nos itens anteriores e a legislagao aplicavel.

9.10. A andlise de eventual impedimento decorrente de condenagé&o criminal sera realizada considerando-
se as circunstancias juridicamente relevantes do caso concreto, especialmente a natureza da infragdo, sua
relagcdo com as atribuigdes do cargo, o regime de cumprimento da pena e as condi¢cbes estabelecidas pelo
Juizo competente, quando existentes.

9.11. Em nenhuma hipétese a mera existéncia de condenagdo criminal sera utilizada como fundamento
automatico e indiferenciado para impedir a inscrigdo ou eliminar candidato, devendo ser observados os
principios constitucionais aplicaveis ao acesso aos cargos publicos, bem como a legislagdo especifica e a
jurisprudéncia vinculante.

UVERN Unido dos Vereadores do Rio Grande do Norte - AV. Prudente de Morais, N© 4283, Edificio Tawfic Hasbun, Sala 03, CEP 59.075-700, Lago
Tel: (84) 3346-4996

[
=

ova, Natal/RN -




vwery DIARIO OFICIAL

DA UNIAO DOS VEREADORES DO RIO GRANDE DO NORTE

RIO GRANDE DO NORTE, SEXTA-FEIRA, 09 DE OUTUBRO DE 2026 - ANO: Il - EDICAO N2: 366

CAMARA MUNICIPAL DE TIBAU DO SUL V
ASSOCIACAO DE ENSINO SUPERIOR SANTA TEREZINHA
FACULDADE DE CIENCIAS DE TIMBAUBA-FACET CONCURSOS CONCU
Av. Antonio Xavier de Moraes, 03/05 - Sapucaia Timbatba (PE) CEP 55870-000
Central de Atendimento Tel (81) 4042-5125 ¢ WhatsApp (81) 982307007 - www.facetconcursos.com.br

10 DO ATENDIMENTO ESPECIAL

10.1 Assegurados o direito de inscricdo as Pessoas com Deficiéncia (PCD), no presente Concurso Publico,
para os cargos cujas atribuigcdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sao portadoras, submetendo-se,
quando convocadas, a exame oficial, a qual tera decisdo terminativa sobre o exercicio do cargo.

10.2 Serao reservadas vagas especificas a Pessoas com Deficiéncia (PCD), na proporg¢éo de 5% (cinco por
cento), a serem oferecidas em obediéncia a Legislagdo vigente, desde que para o referido cargo esteja sendo
ofertada mais de uma vaga. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serao
preenchidas pelos demais candidatos com estreita observancia a ordem de classificacdo, obedecendo
aos requisitos do quadro do item 2 do Capitulo | do Edital. Os candidatos PCDs irdo aparecer em duas listas
no resultado final, tanto na lista de Candidatos PCD, como serado adicionados a lista da ampla concorréncia,
no sentido de salvaguardar os direitos de convocagéo para vaga selecionada, sem prejuizo de participar em
lista separada.

10.3 Cargos que tenham disponibilizados apenas uma vaga, n&o poderdo ser disponibilizados
exclusivamente para PCD.

10.4 A Pessoa com Deficiéncia (PCD) com necessidade especial deve preencher nos campos adequados
sua situagao, especificando o teor da deficiéncia e selecionar o cargo para cuja vaga se inscreveu, anexando
no campo adequado o documento médico que comprove ser possuidor de deficiéncia.

10.5 Sera eliminado da lista das Pessoas com Deficiéncia (PCD) o candidato cuja deficiéncia assinalada no
requerimento de inscricdo n&o se constate quando avaliado pela junta médica, devendo o mesmo constar
apenas da lista de classificagédo geral.

10.6 O candidato portador de necessidades especiais aprovado no Certame submeter-se-a a avaliagéo a
ser realizada por equipe multiprofissional da CAMARA MUNICIPAL DE TIBAU DO SUL ou por ela credenciada,
objetivando verificar se a deficiéncia se enquadra na previsao do Decreto Federal N° 3.298/99, artigo 4° e seus
incisos, e na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica, assim como se ha compatibilidade ou ndo da
deficiéncia com as atribuicdes do CARGO a ser ocupado, nos termos dos artigos 37 e 43 do referido Decreto.
10.7 Logo apds a investidura do candidato classificado, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar
o pedido de aposentadoria.

11 A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizagao das provas,
devera indicar no formulario de inscricdao que é lactante e observar as orientagcées a seguir:

a) a candidata devera trazer um acompanhante adulto maior de 18 (dezoito) anos, que ficara em sala
reservada com a crianga e sera o responsavel pela sua guarda;

b) a candidata que nao levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no local de
realizagdo dasprovas, acarretando a candidata a impossibilidade de realizag&o da prova;

c) a FACET CONCURSOS néo disponibilizara acompanhante para guarda de crianga;

d) para a amamentagdo, a crianga devera permanecer em sala reservada, a ser determinada pela
coordenacao localdeste concurso;

e) a candidata tera o direito de proceder a amamentagio a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30

(trinta) minutos, por filho;
f) o tempo despendido na amamentacéo sera compensado durante a realizagao da prova, em igual periodo;

g) para garantir a aplicagdo dos termos e condi¢cdes deste Edital, a candidata, durante o periodo de
amamentagao,sera acompanhada por uma fiscal, sem a presenca do responsavel pela guarda da crianca.
12 O candidato que exerceu efetivamente a Fungéo de Jurado, no periodo entre a data de publicagao da

Lei Federal n° 11.689/2008 e a data de publicagdo deste Edital, devera prestar esta informagao no ato de
inscricéo e fazero envio eletronico, de certiddes, declaragdes, atestados ou outros documentos publicos para
utilizagéo, se necessario, como um dos critérios de desempate.

13 A pessoa Travesti ou Transexual (pessoa que se identifica e quer ser reconhecida socialmente, em
consonancia com sua identidade de género), podera solicitar essa condigdo no ato da inscricdo. Neste caso, o
candidato devera fazer o envio eletrénico de documentos comprobatérios da condigao que motiva a solicitagao
de atendimento.

13.1 Somente sera aceito o Nome Social, se constante em algum dos documentos oficiais de identificagcao
com foto.

13.2 O candidato nesta situagédo devera realizar sua inscricao utilizando seu nome social, ciente de que tal
nome sera o Unico divulgado em toda e qualquer publicagéo relativa ao Concurso Publico.

14 Das outras condigdes:

14.1 O candidato que, por qualquer razdo, passe a necessitar de outras condigdes especiais para a
realizagdo das provas e etapas, podera solicitar essa condigdo no ato da inscricdo e devera fazer o envio
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eletrénico, do requerimentode atendimento especial por escrito assinado e laudo médico atualizado que
justifique o atendimento especial solicitado.

14.2 Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detecgdo de metais durante as
provas, aqueles que, por razdes de saude, fagam uso de marca-passo, pinos cirlrgicos ou outros instrumentos
metalicos deverdo enviar o laudo médico especifico para esse fim para comunicar a situagédo a FACET
Concursos previamente.

14.2.1 Esses candidatos ainda deverdo comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos que
comprovem o uso de tais equipamentos

14.3 Excetuada a situagao prevista no item 11. deste Capitulo, ndo sera permitida a permanéncia de crianga
ou de adulto de qualquer idade nas dependéncias do local de realizagdo das provas, podendo ocasionar
inclusive a ndo participagao do candidato no Concurso Publico.

CAPITULO Il - DAS PROVAS E DA DATA DE REALIZACAO

1. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

2. O Concurso Publico sera realizado em 01 (uma) etapa, observadas a natureza, as atribuigdes e os
requisitos especificos de cada cargo, conforme estabelecido neste Edital e seus anexos.

21. A 12 (primeira) etapa sera constituida de Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatério,

composta por questdes de multipla escolha, contendo 05 (cinco) alternativas de resposta, identificadas pelas
letras A, B, C, D e E, sendo apenas 01 (uma) alternativa correta em cada questao.

2.2. A etapa do Concurso Publico sera realizada conforme as regras, critérios de avaliagcdo, carater,
pontuagéo, condi¢cdes de habilitagdo e demais disposi¢cdes estabelecidas neste Edital e em seus respectivos
anexos.

3. DAS PROVAS OBJETIVAS

3.1. A Prova Objetiva sera elaborada de acordo com os conteudos programaticos previstos neste Edital,
observados o nivel de escolaridade, as atribuigdes e as especificidades de cada cargo, podendo contemplar
questdes destinadas a avaliagdo de conhecimentos, competéncias, habilidades, compreenséo, interpretagao,
aplicagao, analise e raciocinio.

3.2. Cada questao da Prova Objetiva contera 05 (cinco) alternativas de resposta, sendo somente 01 (uma)
considerada correta, de acordo com o respectivo gabarito oficial.
4. O numero de questdes, a distribuicao por area de conhecimento, o valor atribuido a cada questédo e a
pontuagdo maxima da Prova Objetiva observardo o quadro especifico estabelecido neste Edital para cada
cargo.
TOTAL
N° DE VALOR
CARGO PROVAS 5 DE
QUESTOES | QUESTAO PONTOS
~ LINGUA 10 3 30
IAGENTE DE CONTRATACAO; CONTADOR; PORTUGUESA
CONTROLADOR INTERNO; e PROCURADOR. |CONHECIMENTOS 20 3.5 70
ESPECIFICOS ’
LINGUA
PORTUGUESA 10 4 40
IASSISTENTE ADMINISTRATIVO MATEMATICA 10 3 30
INFORMATICA 10 3 30
LINGUA
PORTUGUESA 10 4 40
IAUXILIAR DE SERVICOS GERAIS e COPEIRO MATEMATICA 10 3 30
CONHECIMENTOS
GERAIS 10 3 30

4.1.1 Para todos os cargos, sera considerado classificado o candidato que obtiver nota final igual ou
superior a 50 (cinquenta) pontos, observados, cumulativamente, os demais critérios de aprovacao,

Piaina 10 da 20
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classificagéo e habilitagao estabelecidos neste Edital, inclusive aqueles especificos das etapas subsequentes,
quando aplicaveis.

4.1.2 Por ocasido da convocagao para nomeacao e posse, o candidato devera comprovar o cumprimento de
todos os requisitos minimos exigidos para investidura no respectivo cargo, mediante apresentagdo da
documentagao prevista neste Edital e na legislagédo vigente.

4.1.3 O candidato que ndo comprovar, dentro do prazo estabelecido na convocagéo, o atendimento aos
requisitos legais e editalicios para a investidura sera considerado inapto para a posse, ficando sem efeito sua
nomeagao, quando for o caso, sem prejuizo das demais providéncias administrativas cabiveis e da convocacao
do préximo candidato, observada rigorosamente a ordem de classificagdo e as disposi¢cdes deste Edital.

5 DA REALIZAGCAO DAS PROVAS OBJETIVAS

5.1 A Prova Objetiva sera realizada, em data prevista para 06 de dezembro de 2026, preferencialmente
no Municipio de TIBAU DO SUL/RN, em locais previamente definidos pela organizagdo do Concurso Publico
e divulgados nos termos deste Edital.

5.2 A data, os horarios e os locais de realizagdo da Prova Objetiva poderdo ser alterados,
excepcionalmente, por motivo de forca maior, necessidade administrativa ou circunstancia superveniente que
justifique a alteragdo, mediante prévia divulgagao oficial pela FACET CONCURSOS.

53 A Prova Objetiva tera duragido de 03 (trés) horas, para todos os cargos, ressalvadas as condi¢cdes
especiais expressamente deferidas aos candidatos que delas fizerem jus, na forma estabelecida neste Edital.
5.4 O candidato devera comparecer ao local de realizagdo da prova com antecedéncia suficiente para

identificagdo, conferéncia documental e acesso a sala de aplicagao, observando rigorosamente o horario
estabelecido no Cartdo de Convocagéo.

5.5 Apds a realizagdo da Prova Objetiva, a FACET CONCURSOS divulgara o respectivo gabarito
preliminar, preferencialmente no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas, contado do encerramento da aplicagao
das provas, exclusivamente por meio do portal oficial da organizadora, observado o cronograma estabelecido

neste Edital.

5.6 A divulgacdo do gabarito preliminar dara inicio ao prazo para interposigao de recursos, nos termos,
condi¢Oes e prazos estabelecidos neste Edital.

5.7 Caso o numero de candidatos inscritos ultrapasse a capacidade dos locais disponiveis para a

realizagdo das provas no Municipio de TIBAU DO SUL/RN, ou caso razées de ordem técnica, operacional,
logistica ou de seguranga assim o exijam, a FACET CONCURSOS podera distribuir os candidatos em outros
locais ou, excepcionalmente, em municipios circunvizinhos, sem que isso implique direito a escolha do local de
prova pelo candidato.

5.8 Na hipotese prevista no item anterior, a FACET CONCURSOS e a Camara Municipal de TIBAU DO
SUL/RN néo se responsabilizardo por despesas de deslocamento, transporte, hospedagem, alimentagdo ou
quaisquer outros custos eventualmente suportados pelo candidato em razdo de sua alocagdo em local diverso
do Municipio.

59 Os locais, enderecos, salas, data e horarios de realizagdo da Prova Objetiva serdo divulgados
exclusivamente por meio do portal oficial da FACET CONCURSOS, na Area do Candidato, mediante
disponibilizagdo do respectivo Cartdao de Convocacgao.

5.10 O Cartao de Convocagao sera disponibilizado na data prevista no Cronograma de Execuc¢do do
Concurso Publico deste Edital, sendo de inteira responsabilidade do candidato consultar, acessar e imprimir
ou manter disponivel o documento para fins de conferéncia das informacgdes relativas a realizagdo da prova.
5.1 O candidato nao podera alegar desconhecimento do local, data ou horario de realizacdo da prova em
razdo da auséncia de consulta & Area do Candidato, cabendo-lhe acompanhar regularmente todas as
publicagbes e comunicados oficiais referentes ao Concurso Publico.

5.12 A comunicagdo realizada por meio da Area do Candidato e das publicagdes oficiais da FACET
CONCURSOS constitui meio oficial de convocagdo dos candidatos para a Prova Objetiva, ndo sendo
obrigatdria a comunicagao individual por e-mail, telefone, aplicativo de mensagens ou qualquer outro meio

particular.
TURNO DAS PROVAS
NIVEL FUNDAMENTAL E SUPERIOR MEDIO
TURNO MANHA TARDE
ABERTURA DOS PORTOES 7h30 12h30
FECHAMENTO DOS PORTOES 8h20 13h20
iNICIO DAS PROVAS 8h30 13h30
TERMINO DAS PROVAS 11h30 16h30

Piaina 11 da 20
ragina 11 GC 3v

UVERN Unido dos Vereadores do Rio Grande do Norte - AV. Prudente de Morais, N© 4283, Edificio Tawfic Hasbun, Sala 03, CEP 59.075-700, Lagoa Nova, Natal/RN -
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O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia
de quarenta minutos do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica azul ou preta,
fabricada em material transparente, cartdo de inscricao e de documento de identificag&o oficial e original com
foto.

6.1 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagao das provas, documento de
identificagao original e oficial com foto, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que
ateste o registro de ocorréncia em érgao policial, se responsabilizando pelas informagdes nele contido.

6.2. Nao serdo aceitos como documento de identificagdo: certiddes de nascimento, titulo de eleitor, CPF,
carteira de estudante, nem documentos ilegiveis e/ou nao-identificaveis,

6.3 Assim como documentos nao oficiais, ndo poderao ser utilizados para atestar documentos ilegiveis ou
néo identificaveis.

7. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

7.4. N&o comparecer para realizar a prova escrita, independente de motivagao.

7.5. Apresentar-se apo6s o horario estabelecido para o inicio das provas.

7.6. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, de decorrido 30 (trinta)
minutos do inicio das provas.

7.7. Forem surpreendidas em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas,
impressos,calculadora, nao permitidos.

7.8. Durante a realizagdo das provas, for surpreendido portando:

a) Aparelhos eletronicos, tais como: maquinas calculadoras, agendas eletronicas ou similares,

telefonescelulares, smartphones, smartwatches, tablets, iPod, gravadores, pendrive, mp3 player ou
similar, qualquer receptor ou transmissor de dados e mensagens, bip, notebook, palmtop, Walkman,
magquina fotografica,controle de alarme de carro etc;

b) Relogio de qualquer espécie, 6culos escuros, protetor auricular, lapis, lapiseira/grafite, marca texto e
(ou)borracha;

c) Quaisquer acessoérios de chapelaria, tais como: chapéu, boné, gorro etc;

d) Qualquer recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de agua, suco, refrigerante e embalagem

de alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas etc.) que ndo seja fabricado com material
transparente. PREFERENCIALMENTE, NAO OS CANDIDATOS NAO DEVERAO ADENTRAR PORTANDO
ESTES OBJETOS NOS LOCAIS DE PROVAS.

7.9. No ambiente de provas, ou seja, nas dependéncias fisicas em que serao realizadas as provas, ndo
sera permitido o uso pelo candidato de quaisquer objetos relacionados no subitem 7.8 deste capitulo do edital.
7.9.1. Sob pena de ser eliminado do Concurso Publico, assim que entrar na sala de provas, o candidato
devera guardar, em embalagem porta-objetos fornecida pela equipe de aplicagéo, obrigatoriamente desligados,
telefone celular ou qualquer outro equipamentos eletronico relacionado no subitem 7.8 deste capitulo do edital.
7.9.2. Durante toda a permanéncia do candidato na sala de provas, o seu telefone celular, ou qualquer outro
equipamentos eletrbnico, deve permanecer obrigatoriamente desligado e acondicionado na embalagem
porta- objetos lacrada, com todos os aplicativos, fungdes e sistemas desativados e desligados, incluindo
alarmes.

7.9.3. O candidato sera eliminado do Concurso Publico caso o seu telefone celular ou qualquer
equipamentos eletronico entre em funcionamento, mesmo sem a sua interferéncia direta, durante a
realizagdo das provas.

Importante: E recomendavel que o candidato nao leve seu aparelho celular para o local da prova. Caso entre
no local de prova com o aparelho, é necessario DESLIGA-LO IMEDIATAMENTE. Durante a entrada na sala,
o celular sera acondicionado em um saco opaco, lacrado e guardado embaixo da carteira do candidato. Apos
o término da prova, o candidato podera recupera-lo. No entanto, ndo nos responsabilizamos por perda ou troca
de celular.

7.9.4. AFACET CONCURSOS recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados no item 7.8
e seus subitens no dia de realizacao das provas.

7.9.5. A FACET CONCURSOS nao ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.
7.9.6. A FACET CONCURSOS nao se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentoseletrénicos ocorridos durante a realizagdo das provas nem por danos neles causados.

7.10. No dia de realizagdo das provas, a FACET CONCURSOS podera submeter os candidatos ao
sistemade detecgcao de metal nas salas, corredores e banheiros, a fim de impedir a pratica de fraude e
de verificar se o candidato esta portando material nao permitido.

7.11. Sera eliminado do Concurso Publico, qualquer candidato:

7.11.1 Lancar meios ilicitos para execugao das provas.

7.11.2 Nao devolver o Cartiao Resposta e/ou nao assinar a Ata de Presenca.

7.11.3 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

al
UVERN Unido dos Vereadores do Rio Grande do Norte - AV. Prudente de Morais, N2 4283, Edificio Tawfic Hasbun, Sala 03, CEP 59.075-700, Lagoa
Tel: (84) 3346-4996

=
o
<
[
=
Q
=3
Q
=
X
=2
'

12



vwery DIARIO OFICIAL

DA UNIAO DOS VEREADORES DO RIO GRANDE DO NORTE

RIO GRANDE DO NORTE, SEXTA-FEIRA, 09 DE OUTUBRO DE 2026 - ANO: Il - EDICAO N2: 366

CAMARA MUNICIPAL DE TIBAU DO SUL V
ASSOCIAGCAO DE ENSINO SUPERIOR SANTA TEREZINHA
FACULDADE DE CIENCIAS DE TIMBAUBA-FACET CONCURSOS CONCU
Av. Antonio Xavier de Moraes, 03/05 - Sapucaia Timbatba (PE) CEP 55870-000
Central de Atendimento Tel (81) 4042-5125 ¢ WhatsApp (81) 982307007 - www.facetconcursos.com.br
N&o serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou

rasura, ainda que legivel.

9 O candidato deve transcrever com cuidado as respostas das provas objetivas para a folha de respostas
de leitura 6ptica, que sera o Unico documento valido para a corregao das provas.

10 O candidato, ao terminar a prova, devera entregar ao fiscal, a folha de respostas, e assinar a Ata de
Presenca antes de deixar a sala de aplicagao.

11 O candidato nédo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua folha
de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagcéo da leitura optica.
12. Sera disponibilizado ao candidato, um “cartdo rascunho” para que possa copiar suas respostas.

13. Os eventuais erros de digitagao de nome, numero de documento de identidade, sexo e data de
nascimento, deverao ser corrigidos somente no dia das respectivas provas, com o fiscal de sala.

14. Nao havera aplicagdo das provas objetivas, fora do local, data, horario e turma preestabelecida no

cartdo de inscricdo entregue ao candidato, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia
do candidato, nestes casos, o candidato sera excluido deste Certame.

CAPITULO IV— CLASSIFICAGAO, APROVAGAO E DESEMPATE

1. A classificagdo dos candidatos dar-se-a na ordem decrescente das notas obtidas nas provas,
calculada naforma estabelecida neste edital.
2. Sera considerado APROVADO o candidato classificado cujo numero representativo de sua

classificacéo for menor ou igual ao numero de vagas oferecidas, para o respectivo cargo e com nota igual ou
superior a 50 (cinquenta pontos).
3. Do desempate: na hipétese de igualdade de nota, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato;

3.1 NIVEL FUNDAMENTAL

ORDEM CRITERIO PARAMETRO

Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei

1° Idoso Federal n.° 10.741 de 1° de outubro de 2003, entre si e frente aos demais,
sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

2° Conhe’c.lmento Obtiver maior nota na prova de Conhecimento Especifico. (Quando houver)

Especifico
30 Lingua Obti . .
iver maior nota na prova de Lingua Portuguesa
Portuguesa

4° Matematica Obtiver maior nota na prova de Matematica

5° gz?:izmmentos Obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Gerais

6° Informatica Obtiver maior nota na prova de Informatica

70 Jurado Que comprovar ter exercido efetivamente a fungéo de jurado no periodo entre
a data da publicagédo da Lei n°® 11.689/08 e a publicagdo deste Edital.
O candidato ndo idoso mais velho, considerando o ano, o més e o dia da data
de nascimento, e desconsiderando “hora de nascimento”. informada no

8° Idade momento da inscrigdo por meio do formulario de inscricdo.(A apresentagéo
do documento original RG/CNH autenticado podera ser solicitada para
desempate)
Na possibilidade de 2 (dois) ou mais candidatos permanecerem empatados

9° Sorteio apos a aplicagao dos critérios anteriores, sera realizado sorteio publico na
Camara Municipal, sendo permitida a presenga dos candidatos.

Obs: Caso o parametro ndo se aplique ao seu cargo, siga para o préximo

3.2 NIiVEL MEDIO

ORDEM CRITERIO PARAMETRO
Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei
1° Idoso Federal n.° 10.741 de 1° de outubro de 2003, entre si e frente aos demais,

sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

2° Cég;;;;:ilgento Obtiver maior nota na prova de Conhecimento Especifico. (Quando houver)

al
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3° Ilslciﬁjguesa Obtiver maior nota na prova de Lingua Portuguesa

4° Matematica Obtiver maior nota na prova de Matematica

5° gzr:;zmmentos Obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Gerais

6° Informatica Obtiver maior nota na prova de Informatica

70 Jurado Que comprovar ter exercido efetivamente a fungéo de jurado no periodo entre
a data da publicagédo da Lei n°® 11.689/08 e a publicagido deste Edital.
O candidato nao idoso mais velho, considerando o ano, o més e o dia da data
de nascimento, e desconsiderando “hora de nascimento”. informada no

8° |dade momento da inscricdo por meio do formulario de inscricdo.(A apresentagido
do documento original RG/CNH autenticado podera ser solicitada para
desempate)
Na possibilidade de 2 (dois) ou mais candidatos permanecerem empatados

9° Sorteio apos a aplicagao dos critérios anteriores, sera realizado sorteio publico na
Camara Municipal, sendo permitida a preseng¢a dos candidatos.

Obs: Caso o parametro ndo se aplique ao seu cargo, siga para o préximo

3.3 NIVEL SUPERIOR
ORDEM CRITERIO PARAMETRO
Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei
1° Idoso Federal n.° 10.741 de 1° de outubro de 2003, entre si e frente aos demais,
sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;
2° Titulos Obtiver maior nota na prova de Titulos (Quando houver)
4° Didatica Obtiver maior nota na prova de Didatica; (Quando houver)
5° Conhe’c_lmento Obtiver maior nota na prova de Conhecimento Especifico. (Quando houver)
Especifico
Lingua . . .
6° Obtiver maior nota na prova de Lingua Portuguesa (Quando houver)
Portuguesa
7° Matematica Obtiver maior nota na prova de Matematica (Quando houver)
8° gzr::izmmentos Obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Gerais (Quando houver)
90 e Que comprovar ter exercido efetivamente a fungéo de jurado no periodo entre
a data da publicagdo da Lei n°® 11.689/08 e a publicagdo deste Edital.
O candidato nado idoso mais velho, considerando o ano, o més e o dia da data
de nascimento, e desconsiderando “hora de nascimento”. informada no
10° Idade momento da inscricdo por meio do formulario de inscricdo.(A apresentagcdo
do documento original RG/CNH autenticado podera ser solicitada para
desempate)
Na possibilidade de 2 (dois) ou mais candidatos permanecerem empatados
11° Sorteio apos a aplicagao dos critérios anteriores, sera realizado sorteio publico na
Prefeitura Municipal, sendo permitida a presenga dos candidatos.

Obs: Caso o paradmetro ndo se aplique ao seu cargo, siga para o proximo

v

4. Esgotados todos os critérios de desempate previstos neste Edital, caso permanega empate entre
candidatos, sera realizado sorteio publico como ultimo critério para definigdo da ordem de classificagdo, antes
da homologacéo do resultado final do Concurso Publico.

4.1. O sorteio sera realizado pela Secretaria Municipal de Administragcdo, mediante prévia convocagéo dos
candidatos envolvidos, em data, horario e local previamente divulgados nos canais oficiais do Concurso
Publico, assegurando-se a publicidade, a transparéncia, a isonomia e a aleatoriedade do procedimento.

4.2. A ordem de classificagao resultante do sorteio sera considerada para fins de elaboragéo e publicagdo
do resultado final e posterior homologagédo do Concurso Publico.
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CAPITULO V- DA ORGANIZAGCAO |

1. A CAMARA MUNICIPAL DE TIBAU DO SUL, Estado do Rio Grande do Norte, por meio da Mesa
Diretora da Camara Municipal, contratou a FACET CONCURSOS para a organizagéo, planejamento, execugao
e operacionalizagdo do presente Concurso Publico, cabendo a empresa contratada, na condicdo de
Organizadora do Certame, a execugédo das atividades e procedimentos previstos no instrumento contratual,
neste Edital e na legislac&o aplicavel.

1.1. A FACET CONCURSOS sera responsavel pela condugéo das etapas do Concurso Publico que lhe
forem atribuidas, incluindo, conforme previsto neste Edital, a elaboragéo, aplicagdo e corregao das provas,
processamento dos resultados, analise e julgamento dos recursos, divulgagcédo dos atos e resultados e demais
procedimentos necessarios a regular execugao do certame.

1.2. Compete a Mesa Diretora da CAMARA MUNICIPAL DE TIBAU DO SUL/RN, sem prejuizo das
atribuigcdes legalmente conferidas a Administragao Publica, acompanhar e fiscalizar a execugdo do Concurso
Publico, bem como praticar os atos administrativos de sua competéncia, observadas as disposi¢cbes deste
Edital, da legislacdo vigente e do instrumento contratual celebrado com a Organizadora.

CAPITULO VI - DOS RECURSOS

1. Sera assegurado aos candidatos o direito de interpor recurso nas hipéteses expressamente previstas
neste Edital, observados rigorosamente os prazos, procedimentos e requisitos estabelecidos para cada etapa
do Concurso Publico.

1.1. Apds a publicagéo dos atos referentes as seguintes etapas do certame — Resultado dos Pedidos de
Isengao; Homologacgao Proviséria das Inscrigdes; Gabarito Preliminar; Resultado Preliminar, bem como
de outras fases para as quais este Edital ou respectivo Edital de Convocagéo preveja possibilidade de recurso
— sera disponibilizada, na Area do Candidato, a funcionalidade especifica para interposicdo de recursos.
1.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as publicagdes e comunicados oficiais
referentes ao Concurso Publico, inclusive aqueles que estabelegam a abertura e o encerramento dos
respectivos prazos recursais.

2. O prazo para interposicao de recurso sera de 48 (quarenta e oito) horas, contado a partir do
encerramento do dia da publicagdo do ato que der inicio ao respectivo periodo recursal, salvo disposi¢cdo
especifica estabelecida neste Edital ou em Edital de Convocagéo.

21. O prazo sera considerado encerrado as 23h59min do ultimo dia estabelecido, observados o horario
oficial de Brasilia e os registros do sistema eletronico da FACET CONCURSOS.
3. Os recursos deverao ser interpostos exclusivamente por meio'eletr(“)nico, diretamente pelo candidato

ou por seu representante legalmente constituido, mediante acesso a Area do Candidato, no portal oficial da
FACET CONCURSOS, utilizando a funcionalidade “Recursos”, e deverdo observar integralmente as
orientagdes disponibilizadas pelo sistema.

3.1. Nao serdo aceitos recursos encaminhados por e-mail, correio, protocolo presencial, telefone,
aplicativos de mensagens, redes sociais ou qualquer outro meio diverso daquele expressamente
disponibilizado para essa finalidade na Area do Candidato.

4. Cada candidato devera interpor seus recursos individualmente, mediante o preenchimento de
formulario eletrénico especifico para cada pedido, sendo vedada a apresentagéo de recurso coletivo.
4.1. O recurso devera ser apresentado de forma clara, objetiva, especifica, fundamentada e

logicamente consistente, indicando precisamente o ato, resultado, questdo, gabarito, pontuagcdo ou
procedimento que esta sendo impugnado e apresentando os fundamentos que justifiquem a pretensdo do
recorrente.

4.2. Nos casos de indeferimento de pedido de isengdo ou de inscrigdo, o candidato devera indicar
objetivamente as razdes pelas quais requer a revisdo do ato e, quando necessario, anexar os documentos
comprobatoérios capazes de demonstrar o alegado, tais como comprovante de inscrigdo, comprovante de
pagamento, documentos relativos a condigdo que fundamentou o pedido ou outros documentos pertinentes.
4.3. Nos recursos relativos as questdoes das provas, gabaritos, pontuagao ou resultados, o candidato
devera apresentar fundamentacao especifica, indicando a questado ou item impugnado, expondo de forma clara
as razbes de sua irresignagcdo e, quando cabivel, demonstrando o fundamento pelo qual entende ser
necessaria a alteragédo do gabarito, anulagéo da questao, revisdo da pontuagdo ou modificagdo do resultado.

4.4. Nos demais casos, o candidato devera apresentar as razdes do pedido e, quando aplicavel, anexar os
documentos comprobatdrios necessarios a demonstragéo dos fatos alegados.
5. Nao seréo conhecidos ou apreciados 0s recursos que:
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a) forem apresentados fora do prazo estabelecido;

b) ndo forem interpostos pelo meio eletrénico e na forma estabelecida neste Edital;

c) nédo apresentarem fundamentagado e argumentagéo logica, objetiva e consistente;

d) nao identificarem de forma clara o objeto impugnado;

e) forem incompativeis com a fase recursal a que se referirem;

f) contiverem conteudo ofensivo, desrespeitoso ou incompativel com os principios que regem a Administragao
Publica e a realizagdo do Concurso Publico; ou

g) consistirem exclusivamente em pedido genérico de revisao, sem indicagdo dos fundamentos que justifiquem
a pretenséo.

6. N&ao serdo admitidos recursos coletivos, devendo cada candidato apresentar individualmente sua
manifestacdo, observadas as regras estabelecidas neste Capitulo.

6.1. Sera admitido um unico recurso para cada questao, ato ou situagao recorrivel, salvo disposigdo
expressa em contrario neste Edital.

6.2. Caso o candidato apresente mais de um recurso para a mesma questdo, ato ou situagdo, sera
considerado, para fins de analise, somente o ultimo recurso efetivamente registrado no sistema dentro
do prazo recursal, tomando-se como referéncia a data e o horario constantes dos registros eletrénicos da
plataforma, ficando os demais automaticamente desconsiderados.

7. Na hipotese de alteragdao do gabarito preliminar ou anulagao de questao, em decorréncia de
decisdo da Banca Examinadora ou de recurso administrativo, as provas serdo corrigidas de acordo com o
gabarito definitivo e com as alteragdes oficialmente divulgadas.

71. Quando uma questao for anulada, sua respectiva pontuagéo sera atribuida a todos os candidatos
que realizaram a prova correspondente, independentemente de terem interposto recurso contra a questéo,
observados os critérios de corregéo estabelecidos neste Edital.

7.2. A alteracdo do gabarito ou a anulagédo de questao produzira os efeitos necessarios sobre o resultado
de todos os candidatos alcangados pela respectiva prova, néo se restringindo ao candidato que eventualmente
tenha apresentado o recurso.

8. Durante o periodo destinado a interposi¢g&o de recursos, salvo disposi¢céo expressa em contrario neste
Edital, ndo sera admitida a apresentagao ou complementagao de documentos cujo prazo de entrega ou
envio tenha sido encerrado em etapa anterior, ainda que o candidato alegue desconhecimento, falha ou
impossibilidade de apresentagao no prazo originalmente estabelecido.

8.1. O recurso administrativo ndo podera ser utilizado como meio para reabrir prazo, complementar
documentagao, corrigir omissao do candidato ou substituir procedimento que deveria ter sido realizado
em etapa anterior, ressalvadas as hipoteses expressamente previstas neste Edital ou decorrentes de
determinacéo judicial.

9. Apo6s a analise dos recursos, o resultado sera divulgado por meio de publicagdo oficial, sendo
disponibilizado aos respectivos recorrentes, na Area do Candidato, o resultado individual de seu recurso e,
quando previsto, o respectivo parecer ou fundamentagao da decisado.

9.1. O acesso ao parecer ou a resposta individual do recurso sera realizado mediante login na Area do
Candidato, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a disponibilizagdo do resultado e
demais atos relacionados ao Concurso Publico.

9.2. A decisao proferida pela Banca Examinadora sera disponibilizada nos termos deste Edital, observados
os limites de competéncia da organizadora e as disposi¢des legais aplicaveis.

CAPITULO VIl - DA HOMOLOGAGAO

1. Concluidas todas as etapas do Concurso Publico, a FACET CONCURSOS realizara a consolidagédo
dos resultados e a verificagdo da regularidade dos procedimentos sob sua responsabilidade, elaborando
Relatério Final do Certame, contendo, de forma sucinta, as informagdes pertinentes a execugao das etapas,
aos resultados obtidos, a analise dos recursos e as ocorréncias relevantes verificadas durante o concurso.

2. Apbos a conclusao dos trabalhos de responsabilidade da Organizadora, o Relatério Final do Concurso
Publico, acompanhado do resultado final e da respectiva classificagdo dos candidatos, sera encaminhado ao
Presidente da Mesa Diretora da Camara Municipal, para analise e adogéo das providéncias administrativas
de sua competéncia.

3. Verificada a regularidade do Concurso Publico e inexistindo impedimento legal ou administrativo para
sua concluséo, cabera ao Presidente da Mesa Diretora da Camara Municipal de Tibau do Sul/RN, mediante
ato proprio, homologar o resultado final do Concurso Publico, total ou parcialmente, conforme as
disposicoes deste Edital e da legislagcéo aplicavel.
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4. O ato de homologagdo e o resultado final do Concurso Publico serdo publicados no 6rgéo oficial de
divulgagdo dos atos do Municipio e disponibilizados no portal oficial da FACET CONCURSOS, para
conhecimento dos candidatos e demais interessados, em listas de classificagao distintas, de acordo com a
modalidade de concorréncia, sendo: | — lista de classificacido da ampla concorréncia; Il — lista de
classificagdo dos candidatos as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia (PcD).

4.1. A publicagao das listas observara a ordem de classificagdo dos candidatos, os critérios de desempate
estabelecidos neste Edital e as regras de reserva de vagas aplicaveis a cada modalidade de concorréncia.
4.2. O candidato que concorrer simultaneamente as vagas de ampla concorréncia e as vagas reservadas, na
forma deste Edital, podera constar nas respectivas listas de classificagdo, sem que a publicagdo em mais de
uma lista implique duplicidade de convocagéo ou de nomeagéo.

5. A homologagao do Concurso Publico constitui o ato administrativo que reconhece a conclusao do
certame e a regularidade de suas etapas, observado o resultado final e a ordem de classificagdo, nao
implicando, por si so, direito a nomeacgao imediata, ficando as convocagdes condicionadas a necessidade e
conveniéncia da Administragdo, a existéncia de vagas, a disponibilidade orgamentaria e financeira e ao
cumprimento dos demais requisitos legais e editalicios.

6. O prazo de validade do Concurso Publico sera contado a partir da data de publicacdo do respectivo
ato de homologacao, nos termos estabelecidos neste Edital e na legislacéo aplicavel.

CAPITULO VIIl - DA NOMEAGAO, POSSE E EXERCICIO

1. A nomeacgao dos candidatos aprovados e classificados sera realizada observada rigorosamente a
ordem de classificagao final por cargo, dentro do niumero de vagas ofertadas e, quando cabivel, das vagas
que vierem a surgir ou forem criadas durante o prazo de validade do Concurso Publico, respeitadas a legislagédo
vigente, a necessidade da Administragdo e as demais condi¢des estabelecidas neste Edital.

1.1. Por ocasido da convocagao para nomeagao e posse, o candidato devera apresentar, no prazo e na
forma estabelecidos no respectivo ato convocatoério, os documentos necessarios a comprovagao dos requisitos
para investidura no cargo, incluindo, conforme exigéncia legal e administrativa:

a) diploma, certificado ou documento comprobatério da escolaridade e/ou formagao profissional exigida para o
cargo;

b) documento oficial de identificagdo com foto;

c) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, quando exigivel;

e) Titulo de Eleitor e comprovante de quitagdo com a Justiga Eleitoral;

f) nimero de inscricdo no PIS/PASEP/NIT, quando houver;

g) certificado de alistamento militar, certificado de reservista ou documento equivalente, quando exigivel;

h) fotografia recente, no formato e quantidade estabelecidos no ato de convocacao;

i) laudo ou atestado médico emitido pelo 6rgao ou profissional competente, na forma estabelecida pela
Administragdo Municipal, declarando o candidato APTO para o exercicio das atribuicdes do cargo, apos
avaliagdo médica admissional;

j) certidbes negativas ou certiddes de distribuicao criminal, quando exigidas pela legislagao ou para o respectivo
cargo;

k) comprovante de residéncia atualizado;

1) comprovante de inscricao e/ou registro no 6rgao de classe competente, quando o exercicio do cargo exigir
habilitagéo profissional especifica;

m) Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH valida e compativel com a categoria exigida para o cargo, quando
constituir requisito para investidura;

n) declaracdo de bens e valores, declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou fungéo
publica e demais declarac¢des exigidas pela legislagdo municipal;

0) outros documentos necessarios a comprovagao dos requisitos legais e editalicios para investidura no cargo,
desde que expressamente indicados no respectivo ato de convocacgéo.

1.2. A documentacgao exigida devera ser apresentada dentro do prazo estabelecido no ato de convocagao,
sendo de responsabilidade exclusiva do candidato providenciar e comprovar o atendimento de todos os
requisitos necessarios a investidura.

2. As nomeacgdes serao realizadas de acordo com a necessidade e o interesse da Camara Municipal de
Tibau do Sul, observada a disponibilidade de vagas, a legislagdo aplicavel, a ordem de classificagdo e os
demais critérios estabelecidos neste Edital, mediante ato administrativo préprio, na forma prevista pela
legislagdo municipal, podendo ocorrer por Decreto, Portaria ou outro instrumento legalmente adequado.
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A aprovacéo e a classificagdo no Concurso Publico ndo asseguram, por si sés, o direito a nomeagao
imediata, ficando as convocagdes condicionadas a existéncia de vaga, a necessidade e ao interesse da
Administracao, a disponibilidade orgcamentaria e financeira e ao cumprimento dos requisitos legais e editalicios,
ressalvadas as hipoteses em que a legislagdo ou a jurisprudéncia aplicavel assegure direito subjetivo a
nomeagao.

4. A convocagao para nomeagdo e posse sera realizada por meio de ato oficial de convocacao,
publicado no 6rgéo oficial de divulgacdo dos atos do Municipio e, quando previsto pela Administracao,
disponibilizado no portal oficial da Camara do Municipio e/ou da FACET CONCURSOS, podendo ainda ser
utilizado meio de comunicagdo complementar para ciéncia dos candidatos.

4.1. A convocacgao dos candidatos aprovados e classificados para nomeagdo e posse sera realizada
mediante ato oficial de convocagédo, publicado no 6rgao oficial de divulgagdo dos atos do Municipio,
constituindo este o meio formal de publicidade do ato.

4.2, Sem prejuizo da publicagéo oficial, a Administragdo Municipal promovera, sempre que possivel e
mediante os dados cadastrais fornecidos pelo candidato no ato da inscricdo ou posteriormente atualizados,
comunicacao individualizada da convocagao, preferencialmente por meio de correio eletréonico (e-mail) e
contato teleféonico, podendo utilizar outros meios complementares de comunicagéo que permitam dar ciéncia
ao candidato.

4.3. A comunicagédo individualizada tera carater complementar a publicagao oficial, ndo substituindo o
ato de convocacgao publicado no érgéao oficial de divulgagéo dos atos do Municipio. A eventual impossibilidade
de contato com o candidato, decorrente de enderecgo eletrénico desatualizado, numero telefénico incorreto,
indisponivel ou sem atendimento, ou de qualquer outra circunstancia alheia a Administragéo, nao invalidara a
convocagao regularmente publicada.

4.4. O ato de convocagéo indicara, conforme o caso, o cargo, a classificagdo do candidato, o prazo para
apresentagcdo da documentagado, o local, a data e o horario para comparecimento, bem como os demais
procedimentos, documentos e requisitos necessarios a nomeacéao e a posse.

4.5. E de responsabilidade do candidato aprovado e classificado manter atualizados seus dados
cadastrais, especialmente enderego, numero de telefone e endereco eletrénico (e-mail), durante todo o prazo
de validade do Concurso Publico, mediante o procedimento estabelecido pela Administragcdo Municipal ou pela
organizadora, conforme o caso.

4.6. O candidato devera acompanhar regularmente as publicagdes realizadas no érgéo oficial de divulgagao
dos atos do Municipio, bem como os demais canais oficiais indicados neste Edital, ndo podendo alegar
desconhecimento da convocagdo em razdo da auséncia de acompanhamento das publicagdes oficiais ou da
impossibilidade de recebimento da comunicagao individualizada.

4.7. A FACET CONCURSOS podera disponibilizar, em seu portal oficial, informagées complementares
relativas as convocagdes, quando assim determinado pela Administragdo Municipal, sem prejuizo da
competéncia e responsabilidade do Municipio quanto a realizagdo do ato formal de nomeacgao e posse.

4.8. A auséncia de comunicagao individualizada, por impossibilidade técnica ou por desatualizagdo dos
dados cadastrais do candidato, ndo prejudicara a validade da convocagéo regularmente publicada no 6rgao
oficial competente, desde que observados os requisitos legais e regulamentares aplicaveis.

5. O candidato nomeado devera tomar posse e entrar em exercicio dentro dos prazos estabelecidos na
legislagdo municipal aplicavel e no respectivo ato de convocagdo, sob pena de serem aplicadas as
consequéncias legais decorrentes do ndo comparecimento ou da nao observancia dos prazos.

5.1. O candidato que ndo apresentar, dentro do prazo estabelecido, a documentagdo necessaria a
comprovagao dos requisitos para investidura, ou que nao comprovar o atendimento de qualquer requisito legal
ou editalicio indispensavel a posse, sera considerado inapto para a investidura, ficando sem efeito sua
nomeagao, quando for o caso, observadas as disposi¢cdes legais aplicaveis.

. O servidor nomeado devera exercer as atribuicbes proprias do cargo para o qual foi aprovado e
nomeado, observando as disposi¢cdes legais, regulamentares e administrativas aplicaveis, sendo vedado o
desvio de fungao.

6.1. O exercicio de atividades distintas das atribuicdes proprias do cargo somente podera ocorrer nas
hip6teses expressamente autorizadas pela legislagdo, mediante ato da autoridade competente e observadas
as situagdes excepcionais legalmente admitidas, ndo podendo o presente dispositivo ser interpretado como
autorizagao genérica para desvio de funcéo.

7. A convocacéao dos candidatos observara rigorosamente a ordem de classificagao final, respeitadas as
regras de reserva de vagas, os critérios de desempate, as disposicoes relativas as pessoas com deficiéncia e
demais agdes afirmativas previstas neste Edital e na legislagéo aplicavel.
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CAPITULO IX - DAS DISPOSICOES GERAIS |

1. A inexatiddo, falsidade ou omissdo de informagdes prestadas pelo candidato, bem como a
apresentagdo de documentos irregulares, falsificados, inidbneos ou incompativeis com as exigéncias deste
Edital, constatadas a qualquer tempo, ainda que apdés a realizagdo do Concurso Publico, podera acarretar a
eliminagdo do candidato, com a consequente anulagdo dos atos decorrentes de sua inscrigdo, aprovagao,
classificagdo, nomeagao ou posse, sem prejuizo das demais medidas administrativas, civis e penais cabiveis.
2. A inscrigdo no Concurso Publico implica, para o candidato, o pleno conhecimento e a aceitagao integral
e irrestrita das normas, condigdes e exigéncias estabelecidas neste Edital e nos demais atos que dele
decorram, nao sendo admitida alegacdo de desconhecimento apds a efetivagdo da inscrigéo.

3. O Concurso Publico tera validade pelo prazo de 02 (dois) anos, contado da data de publicagéo do ato
de sua homologacédo, podendo ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo, mediante ato da Mesa
Diretora da Camara Municipal, observado o disposto no art. 37, incisos lll e IV, da Constituicdo Federal e
demais normas aplicaveis.

4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar, durante todo o prazo de validade do Concurso
Publico, as publicagdes de editais, convocagdes, comunicados, resultados e demais atos oficiais relacionados
ao certame, nos meios oficiais de divulgagdo indicados neste Edital, especialmente no 6rgao oficial do
Municipio e nos canais institucionais disponibilizados pela Camara Municipal e pela FACET CONCURSOS.
4.1. A auséncia de acompanhamento das publicagdes oficiais ndo podera ser utilizada como justificativa
para o descumprimento de prazos, perda de convocagao ou desconhecimento de qualquer ato relacionado ao
Concurso Publico.

5. A aprovagao e a classificagdo no Concurso Publico serdo observadas para fins de provimento dos
cargos, respeitada rigorosamente a ordem de classificagao, o nimero de vagas ofertadas, as regras de reserva
de vagas e os demais critérios estabelecidos neste Edital e na legislagc&o aplicavel.

5.1. A aprovacao fora do numero de vagas inicialmente ofertadas assegurara ao candidato, em regra,
expectativa de direito a nomeacgao, ficando eventual convocacédo condicionada a existéncia de vagas, a
necessidade e ao interesse da Administragcéo Publica, a disponibilidade orgamentaria e financeira e ao prazo
de validade do Concurso Publico, ressalvadas as hipéteses em que a legislagéo ou a jurisprudéncia aplicavel
reconheca direito subjetivo a nomeacao.

5.2. Durante o prazo de validade do Concurso Publico, a Administragdo Municipal observara a ordem de
classificagdo dos candidatos aprovados para o provimento dos cargos abrangidos pelo certame, ressalvadas
as hipéteses legalmente admitidas e as situagdes previstas neste Edital.

6. O candidato aprovado devera manter seus dados cadastrais e enderego atualizados junto a Camara
Municipal de Tibau do Sul, especialmente para fins de comunicagéo relacionada a convocagido, nomeagéo,
posse ou demais atos decorrentes do Concurso Publico.

6.1. A atualizagdo dos dados cadastrais sera de responsabilidade exclusiva do candidato, ndo cabendo a
Administragdo Municipal ou a Organizadora qualquer responsabilidade decorrente de endereco, telefone, e-
mail ou outros dados desatualizados ou incorretamente informados pelo candidato.

6.2. A eventual comunicagédo individual encaminhada pela Administragao tera carater complementar, néo
substituindo a obrigagao do candidato de acompanhar as publicagdes oficiais do Municipio e os demais meios
de divulgacéao previstos neste Edital.

7. Os casos omissos ou as situagdes ndo previstas neste Edital serdo resolvidos pela Comissao do
Concurso Publico da Camara Municipal de Tibau do Sul/RN, com o apoio técnico e operacional da FACET
CONCURSOS, no ambito das respectivas competéncias, observadas as disposi¢cdes da legislagao vigente, os
principios que regem a Administragdo Publica e as regras estabelecidas neste Edital.

71. As decisdes relativas aos casos omissos deverdo observar, sempre que aplicavel, os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, isonomia, razoabilidade e seguranca
juridica, ndo podendo criar exigéncias ou condigdes incompativeis com este Edital ou com a legislagao vigente.

Tibau do Sul, em 01 de outubro de 2026.

PRESIDENTE DA MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL
Membro da Comisséo de Supervisdo e Fiscalizagao do Concurso Publico

Membro da Comisséo de Supervisio e Fiscalizagao do Concurso Publico
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Membro da Comisséo de Supervisdo e Fiscalizagdo do Concurso Publico

Membro da Comisséo de Superviséo e Fiscalizagao do Concurso Publico
Membro da Comisséo de Supervisdo e Fiscalizagdo do Concurso Publico

FACET CONCURSOS
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CONTEUDO PROGRAMATICO DOS CARGOS |

AGENTE DE CONTRATAGCAO e CONTROLADOR INTERNO.

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo e inteleccdo de textos. Os implicitos textuais: inferéncias,
depreensdes, pressupostos e subentendidos. Fatores da textualidade: coesdo, coeréncia e
intertextualidade. Reconhecimento de tipos e géneros textuais. Estratégias argumentativas. Elementos do
processo de comunicagéao e as fungdes da linguagem. A linguagem figurada: figuras e vicios de linguagem.
Semantica: sindbnimos, anténimos, hombénimos, parénimos; polissemia; conotacao e denotagao. Ortografia
e acentuagdo. Estrutura e formacgéo de palavras (processos de formagao de palavras). Morfologia: as 10
classes morfologicas. Sintaxe da oragdo: termos essenciais,integrantes e acessoérios. Sintaxe do periodo
composto: relacbes de coordenacdo, subordinacdo e emprego de conectores. Concordancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Emprego do acento grave: crase. Empregoe colocagédo dos pronomes
obliquos. Emprego dos sinais de pontuagdo. Reconhecimento de frases corretas e incorretas (corregdo
gramatical). Correspondéncia oficial: Manual de Redagéo da Presidéncia da Republica.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS; DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituicdo: conceito, objeto e
classificagdo. Supremacia da Constituicao. Aplicabilidade das normas constitucionais. Interpretagdo das
normas constitucionais. Dos principios fundamentais. Dos direitos e garantias fundamentais. Dos direitose
deveres individuais e coletivos. Dos direitos politicos. Dos partidos Politicos. Da organizagdo do Estado.
Da organizagao politico administrativa. Da Unido. Dos estados federados. Dos Municipios. Da intervengéo
no Estado e Municipio. Da administragéo publica. Dos servidores publicos. Da organizagdodos poderes no
Estado. Do poder legislativo. Do processo legislativo. Da fiscalizagdo contabil, financeirae orcamentaria. Do
Tribunal de Contas da Unido. Do Poder Executivo. Atribuicbes e Responsabilidadesdo Presidente da
Republica. Do Poder Judiciario. Disposicdoes Gerais. Do Supremo Tribunal Federal. Dos Tribunais
Superiores. Dos Tribunais e Juizes eleitorais e militares. Das fungdes essenciais a justica.Do Ministério
Publico e da Defensoria. DIREITO TRIBUTARIO- Tributos Municipais: ISS e IPTU. Taxas:do exercicio do
Poder de Policia. Contribuicdo de Melhoria. Limitagdbes da Competéncia Tributaria. Das Limitagbes da
Competéncia Tributaria conforme a Constituicdo Federal: Art. 156 e seus incisos. Do crédito tributario. Da
Fiscalizagdo. Das infragbes e penalidades conforme o Coédigo Tributario. Do Processo Administrativo
Fiscal. Legislacdo Tributaria do municipio. DIREITO ADMINISTRATIVO: Ato Administrativo: conceito,
requisitos, atributos, classificacdo, espécies e invalidagdo. Anulacdo e revogacdo. Controle da
administracdo publica: controle administrativo, controle legislativo e controle judiciario. Contrato
administrativo: conceito, peculiaridades, controle, formalizagdo, execugdo e inexecugdo. Licitagao:
Principios, obrigatoriedade, dispensa e inexigibilidade, procedimentos e modalidades. Contrato de
concessdo de servigos publicos. Agentes Administrativos: investidura e exercicio da fungdo publica.
Direitos e deveres dos servidores publicos. Regimes juridicos. Processo administrativo: conceito,
principios, fases e modalidades. Poderes da administragdo: vinculado, discricionario, hierarquico,
disciplinar e regulamentar. O poder de policia: conceito, finalidade e condi¢des de validade. Intervencéo do
Estado na propriedade: desapropriagéo, serviddo administrativa,requisicdo, ocupagéao provisoria e limitagao
administrativa. Direito de construir e seu exercicio. Loteamento e zoneamento. Principios basicos da
administragéo. Responsabilidade civil da administragao: reparagao do dano. Enriquecimento ilicito e uso e
abuso do poder. Sangdes penais e civis. Servigos publicos: conceito, classificagao, regulamentacao, formas
e competéncia de prestagdo. Concessao e autorizagdo dos servigos publicos. Organizagdo administrativa:
nocdes gerais. Administracdo direta e indireta. Desapropriacdo. Bens suscetiveis de desapropriagéo.
Competéncia para decreta-la. Desapropriagao judicial por necessidade ou utilidade publica. Indenizagao e
seu conceito legal. Caducidade da desapropriagdo. Imissdo na posse do imovel desapropriado.
LEGISLACAO TRIBUTARIA MUNICIPAL: Tributos Municipais: ISS e IPTU. Taxas: do exercicio do Poder
de Policia. Contribuicdo de Melhoria. Limitagdes da Competéncia Tributaria. Das Limitagbes da
Competéncia Tributaria conforme a Constituicdo Federal: Art. 156 e seus incisos. Do crédito tributario. Da
Fiscalizacdo.Das infragdes e penalidades conforme o Codigo Tributario. Legislagcéo Tributaria e de Rendas
do Municipio. CONTABILIDADE GERAL: Nogdes basicas: Fundamentos conceituais de contabilidade:
conceito, objeto, finalidade, usuarios e principios contabeis. Patrimdnio: conceito, elementos e equagao
patrimonial. Fundamentos conceituais de ativo, passivo, receita e despesa. Principais demonstragdes
financeiras. Lei 6.404/1976. Distribuigdo do plano de Contas; c) Fatos contabeis. CONTABILIDADE
PUBLICA: Sistema de Contabilidade Federal. Conceituagéo, objeto e campo de aplicagdo. Composigédodo
Patriménio  Publico. Patriménio  Publico. Ativo. Passivo. Saldo Patrimonial. Variagdes
Patrimoniais.Qualitativas. Quantitativas. Receita e despesa sob o enfoque patrimonial. Realizagdo da
variagdo patrimonial. Resultado patrimonial. Mensurac&o de ativos. Ativo Imobilizado. Ativo Intangivel.
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Reavaliagdo e redugdo ao valor recuperavel. Depreciagdo, amortizagdo e exaustdo. Mensuragdo de
passivos. Provisdes. Passivos Contingentes. Tratamento contabil aplicavel aos impostos e contribuigdes.
Sistema de custos. Aspectos legais do sistema de custos. Ambiente da informacdo de custos.
Caracteristicas da informagédo de custos. Terminologia de custos. Plano de contas aplicado ao setor
publico. Demonstragdes contabeis aplicadas ao setor publico. Balango orgamentario. Balango Financeiro.
Demonstracdo das variagbes patrimoniais. Balango patrimonial. Demonstracdo de fluxos de caixa.
Demonstracdo das Mutagdes do Patriménio Liquido. Notas explicativas as demonstragdes contabeis.
Consolidagdo das demonstragdes contabeis. Transagdes no setor publico. Despesa publica. Conceito,
etapas, estagios e categorias econdmicas. Receita publica. Conceito, etapas, estagios e categorias
econdmicas. Execugdo orgamentaria e financeira. Conta Unica do Tesouro Nacional. Sistema Integrado de
Administragdo Financeira. Conceitos basicos, objetivos, caracteristicas, instrumentos de seguranca e
principais documentos de entrada. Suprimento de Fundos. Norma Brasileira de Contabilidade — NBC TSP
Estrutura Conceitual, de 23 de setembro de 2016. 19 MCASP 82 edicdo. Regime contabil.
ADMINISTRACAO ORGCAMENTARIA E FINANCEIRA E ORCAMENTO PUBLICO: Orgamento publico.
Conceito. Técnicas orgamentarias. Principios orgamentarios. Ciclo orgamentario. Processo orgamentario.
O orgamento publico no Brasil. Sistema de planejamento e de orgcamento federal. Plano plurianual.
Diretrizes orgamentarias. Orgamento anual. Sistema e processo de orgamentagdo. Classificagcdes
orcamentarias. Estrutura programatica. Créditos ordinarios e adicionais. Programacdo e execugdo
orgamentaria e financeira. Descentralizagdo orgamentaria e financeira. Acompanhamento da execugéo.
Sistemas de informacdes. Alteracbdes orcamentarias. Receita publica. Conceito e classificacbes. Estagios.
Fontes. Divida ativa. Despesa publica. Conceito e classificagcdes. Estagios. Restos a pagar. Despesas de
exercicios anteriores. Divida flutuante e fundada. Suprimento de fundos. Lei Complementar n® 101/2000 e
suas alteracbes (Lei de Responsabilidade Fiscal). Lei n°® 4.320/1964 e suas alteragdes. Transferéncias
voluntarias. Lei n® 14.113/2021.

ASSITENTE ADMINISTRATIVO.

LINGUA PORTUGUESA: Interpretagéo e intelecgéo de textos diversos. Reescrita de frases e paragrafos do
texto. Elementos do processo de comunicagdo e fungdes da linguagem. Reconhecimento de tipos e
géneros textuais diversos. Ortografia. Acentuagdo. Significagcdo de palavras: denotagdo, conotagéo,
homoénimos, parénimos e formas variantes. Morfologia das classes de palavras: substantivo, adjetivo,
artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, conjungado, preposicdo e interjeicdo. Processos sintaticos
(termos da oragdo) e organizagdo do periodo: coordenagdo e subordinagdo. Concordancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Emprego do acento grave: a crase. Emprego dos sinais de pontuago.
Figuras e vicios de linguagem. Reconhecimento de frases corretase incorretas (correcdo gramatical).
MATEMATICA: Operagdes com Numeros Inteiros: Adigdo, Subtragdo, Multiplicagdo e Divisdo. Operagédo
comnumeros naturais e fracionarios. Razao e Proporgdo. Regra de trés simples. Porcentagem. Problemas
envolvendo asquatro operagdes (adigao, subtragdo, divisao, multiplicagdo). Equagéo do 1° grau. Graficos
e tabelas.

CONHECIMENTOS INFORMATICA: 1. Fundamentos de Informatica; Hardware: Componentes internos do
computador: processador (CPU), tipos de memdria (RAM, ROM, cache), unidades de armazenamento (HD,
SSD), placas-mae, fontes de alimentagédo. Periféricos: dispositivos de entrada (teclado, mouse, scanner),
dispositivos de saida (monitor, impressora), dispositivos de entrada/saida (pendrives, HDs externos).
Software: Tipos de software: sistemas operacionais, aplicativos, utilitarios, drivers. Diferenga entre software
de sistema e software de aplicagdo. Sistemas Operacionais: Fungdes principais do sistema operacional:
gerenciamento de processos, gerenciamento de memoria, gerenciamento de arquivos, interface com o
usuario. Comparagao entre diferentes sistemas operacionais (Windows, Linux, macOS): caracteristicas,
vantagens e desvantagens. 2. Nogoes de Redes de Computadores: Arquitetura de Redes: Tipos de
topologias de rede: estrela, barramento, anel, malha. Diferenga entre redes com fio (Ethernet) e sem fio
(Wi-Fi). Protocolos de Rede: Funcionamento do protocolo TCP/IP: modelo OSI vs. modelo TCP/IP,
enderecamento IP, mascara de sub-rede. Protocolos de aplicagdo: HTTP/HTTPS (navegagao web), FTP
(transferéncia de arquivos), SMTP e POP3/IMAP (correio eletrénico). Seguranga em Redes: Conceitos de
firewall e antivirus: como funcionam, tipos (software e hardware). Nogdes de VPN (Virtual Private Network)
e sua utilidade na segurangca de dados. 3. Pacote Office: Microsoft Word: Formatagao de texto: tipos e
tamanhos de fontes, paragrafos, cabegalhos e rodapés, numeragéo de paginas. Ferramentas avangadas:
revisdo de texto (corretor ortografico e gramatical), mala direta, inser¢ao de indices, sumarios e referéncias
bibliograficas. Microsoft Excel: Operagdes basicas: criagdo de planilhas, insergdo e formatagéo de células,
aplicagdo de formulas basicas (soma, média, contagem). Ferramentas avancadas: uso de fungdes
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(PROCV, SOMASE, SE), criagdo de graficos dinamicos, tabelas dinamicas, formatacdo condicional,
validagdo de dados. Microsoft PowerPoint: Criagdo de slides: insergdo de texto, imagens, formas, tabelas,
graficos. Animacgdes e transigcdes: como aplicar, ajustar a duragdo e o efeito. Modo de apresentagao:
configuragdo de apresentagdes automaticas, controle de slides durante a apresentagdo. 4. Internet e
Correio Eletrénico: Navegadores de Internet: Funcionalidades basicas: navegacgdo por abas, favoritos,
histérico, modo de navegacao andénima. Configuragdes de seguranga e privacidade: bloqueio de cookies,
configuragao de certificados de segurancga, controle de pop-ups. Motores de Busca: Técnicas de pesquisa
avangada: uso de operadores booleanos (AND, OR, NOT), filtros de pesquisa (data, idioma, tipo de
arquivo). Avaliagao de confiabilidade de sites e informacdes na internet. Correio Eletrénico: Configuragdo
de contas de e-mail em diferentes clientes (Outlook, Thunderbird, Gmail). Regras de etiqueta na
comunicagdo por e-mail: uso de cépia e copia oculta (CC, CCO), formatagdo de e-mails, respostas
automaticas. Seguranga no e-mail: identificagao de phishing, uso de criptografia para e-mails sensiveis. 5.
Seguranga da Informacgao. Conceitos de Seguranga Digital: Tipos de ameacgas: malware, virus, worms,
trojans, ransomware. Técnicas de protegao: criacao e gerenciamento de senhas seguras, autenticacdo em
dois fatores (2FA), uso de software antivirus e antimalware. Privacidade e Protecdo de Dados: Nogdes
basicas sobre criptografia: como funciona, criptografia simétrica vs. assimétrica. Conceitos de anonimato e
privacidade na internet: uso de VPN, navegacgéo andnima, redes Tor. Praticas de Seguranca: Medidas para
evitar ataques cibernéticos: atualizagbes de software, backups regulares, cuidado ao clicar em links
suspeitos. Protecdo de dados pessoais em redes sociais: configuragdo de privacidade, revisdo de
permissdes de aplicativos. 6. Ferramentas e Aplicativos: Ferramentas de Colaboragdo e Produtividade:
Utilizagdo do Google Docs para edigio colaborativa de documentos. Armazenamento e compartilhamento
de arquivos no OneDrive e Google Drive. Uso de ferramentas de videoconferéncia (Zoom, Microsoft
Teams): agendamento de reunides, compartilhamento de tela, gravagéo de reunides. Aplicativos Basicos
de Edigado de Imagem: Uso do Paint para edigdo simples: corte, redimensionamento, adicédo de texto.
Conhecimento basico do GIMP: camadas, ferramentas de selecdo, ajustes de cores. Banco de Dados:
Nocgbes basicas sobre banco de dados relacionais: tabelas, campos, registros, chaves primarias e
estrangeiras. Uso do Microsoft Access: criagdo de tabelas, formularios, consultas e relatérios. 7. Legislagdo
Aplicada: Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD): Principios gerais da LGPD: finalidade, adequacéo,
necessidade, livre acesso. Direitos dos titulares de dados: acesso, corregédo, anonimizagéao, eliminagao.
Obrigagdes dos controladores de dados: transparéncia, seguranga, comunicagdo de incidentes de
segurangca. Direitos Autorais e Uso Etico de Software: Nogdes basicas sobre direitos autorais: protegéo de
software, direitos do desenvolvedor, pirataria de software. Licenciamento de software: tipos de licengas
(freeware, shareware, open-source, licengas comerciais), compliance com licengas de software.
Licenciamento de Software: Diferenga entre freeware, shareware e software comercial. Conceitos de
software open-source: exemplos (Linux, GIMP, LibreOffice), vantagens e desvantagens.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS e COPEIRO.

LINGUA PORTUGUESA: Interpretagéo e intelecgéo de textos diversos. Reescrita de frases e paragrafos do
texto. Elementos do processo de comunicacdo e fungbes da linguagem. Reconhecimento de tipos e
géneros textuais diversos. Ortografia. Acentuacdo. Significacdo de palavras: denotagdo, conotagéo,
homoénimos, parénimos e formas variantes. Morfologia das classes de palavras: substantivo, adjetivo,
artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, conjungado, preposi¢cdo e interjeicdo. Processos sintaticos
(termos da oragdo) e organizagdo do periodo: coordenagdo e subordinagdo. Concordancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Emprego do acento grave: a crase. Emprego dos sinais de pontuagéo.
Figuras e vicios de linguagem. Reconhecimento de frases corretase incorretas (correcdo gramatical).
MATEMATICA: Operacdes com Numeros Inteiros: Adigdo, Subtragdo, Multiplicagédo e Divisdo. Operagido
comnumeros naturais e fracionarios. Razao e Proporgdo. Regra de trés simples. Porcentagem. Problemas
envolvendo asquatro operagdes (adigao, subtragdo, divisdo, multiplicagdo). Equagéo do 1° grau. Graficos
e tabelas.

CONHECIMENTOS GERAIS: Dominio de tépicos atuais, relevantes e amplamente divulgados, em areas
diversificadas, tais como: Ciéncias, Politica, Economia, Histéria e Geografia do Brasil, do Estado do Rio
Grande do Norte e do Municipio de Tibau do Sul. Constituicdo Federal de 1988; Lei Organica do Municipio
de Tibau do Sul. Regimento Interno da Camara de Tibau do Sul; Formacg&o histérica do Brasil: Colonizagéo
e a chegada dos portugueses. Ciclos econdmicos: Pau-brasil, Cana-de-agucar, Mineragédo, Café.
Movimentos de resisténcia e independéncia (Inconfidéncia Mineira, Conjuragcédo Baiana, Independéncia do
Brasil). Proclamacdo da Republica e os ciclos politicos do Brasil (Era Vargas, Ditadura Militar,
Redemocratizagdo). Principais eventos da histéria do municipio: Fundadores e o processo de urbanizagao.
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Contribuigdo do municipio para a historia regional. Festas e eventos tradicionais. Personalidades histéricas
do municipio. Geografia fisica e humana do Brasil: Grandes regides brasileiras e suas caracteristicas.
Climas do Brasil e sua distribuicdo. Relevo: Planicies, Planaltos, Depressées. Hidrografia: Principais bacias
hidrograficas. Populagdo: Crescimento, Distribuigdo, Urbanizagdo. Caracteristicas geograficas do
municipio: Relevo e suas influéncias na ocupagéo e economia. Clima local e sua influéncia na agricultura.
Vegetagdo predominante e areas de preservagdo. Principais rios e corpos d'agua. Aspectos
socioecondmicos do Brasil e do municipio: Indicadores sociais: Educagédo, Saude, Emprego. Economia
local: Setores predominantes, Agricultura, Industria, Servicos. Desenvolvimento urbano e rural.
Desigualdades regionais e politicas de desenvolvimento. Atualidades; Fatos relevantes do Brasil e do
mundo nos ultimos 12 meses: Principais acontecimentos politicos e econémicos. Pandemias, crises
sanitarias e agdes globais de saude publica. Conflitos internacionais e seus impactos. Elei¢des, mudancas
de governo e politicas publicas recentes. Cultura, economia, sociedade e politica brasileira: Impactos das
politicas publicas na vida dos cidadaos. Movimentos sociais e direitos civis. Cultura pop e tendéncias
culturais contemporaneas. Mudangas econdmicas recentes e seus efeitos na sociedade.

- Questdes ambientais e desenvolvimento sustentavel: Desmatamento, queimadas e conservacao de
biomas. Politicas de combate as mudangas climaticas. Gestado de recursos naturais e energias renovaveis.
Iniciativas de sustentabilidade e consumo consciente. Direitos humanos e cidadania: Direitos fundamentais
e liberdades publicas. Politicas de inclusdo e combate a discriminagao. Direitos das minorias: indigenas,
quilombolas, LGBTQIA+, pessoas com deficiéncia. Participagcdo cidadd e controle social. Inovagdes
tecnoldgicas e impacto na sociedade: Revolucédo digital e economia 4.0. Inteligéncia artificial e suas
aplicagdes. Impacto das redes sociais na comunicagao e cultura. Desafios éticos e legais das novas
tecnologias. Meio Ambiente; Conceitos basicos de ecologia e meio ambiente: Ecossistemas: Estrutura,
Funcionamento, Tipos. Biodiversidade: Importancia, Conservagdo, Perda de espécies. Ciclos
biogeoquimicos: Agua, Carbono, Nitrogénio. Problemas ambientais contemporaneos: Poluigéo do ar, agua
e solo. Esgotamento de recursos naturais: agua, energia, solos férteis. Mudangas climaticas e suas
consequéncias: Aquecimento global, derretimento das calotas polares, elevagdo do nivel do mar.
Desertificagdo e degradagdo dos solos. Politicas publicas de protecdo ao meio ambiente: Legislagdo
ambiental brasileira: Coédigo Florestal, Lei da Mata Atlantica, Lei de Crimes Ambientais. Unidades de
conservacgao: Parques nacionais, reservas ecoldgicas, areas de protegdo permanente. Politicas de
incentivo a reciclagem e reducéo de residuos. Programas de preservacéo da agua e manejo sustentavel
de bacias hidrograficas. Desenvolvimento sustentavel: Conceito de sustentabilidade e seus pilares:
ambiental, econdémico, social. Agenda 2030 e os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS).
Tecnologias limpas e economia circular. Praticas sustentaveis na agricultura, pecuaria e industria. Cultura
Brasileira; Patrimdénio histérico e cultural brasileiro: Patriménios tombados pela UNESCO no Brasil.
Importancia do IPHAN na preservagéao cultural. Principais monumentos, edificagbes e sitios arqueoldgicos.
Riqueza cultural das cidades histéricas brasileiras (ex: Ouro Preto, Olinda, Paraty). Manifestagdes culturais
e artisticas populares: Festas populares: Carnaval, Festas Juninas, Cirio de Nazaré. Musica popular
brasileira: Samba, Bossa Nova, Forré, MPB. Dangas folcléricas: Frevo, Maracatu, Bumba meu boi.
Artesanato regional: cerdmica, rendas, cestaria, esculturas. Diversidade cultural e religiosa no Brasil:
Sincretismo religioso e suas manifestagdes. Tradigdes afro-brasileiras e indigenas. Festividades religiosas:
Festa do Divino, Festa de lemanja, Romaria de Aparecida. Convivéncia de multiplas religides e praticas
espirituais. Festividades e tradicbes regionais: Festas regionais como patrimdnio imaterial. Tradigbes
culinarias e pratos tipicos. Influéncia das imigragdes na cultura regional (italiana, japonesa, alema, etc.).
Mitos, lendas e folclore brasileiro. Economia. Nogdes basicas de economia: oferta, demanda e mercado:
Principios fundamentais da economia de mercado. Leis de oferta e demanda e suas aplicagdes. Conceitos
de elasticidade-preco da demanda e oferta. Formagao de pregos e fatores de produgédo. Principais setores
da economia brasileira: agropecuaria, industria, servigos: Agropecuaria: Agricultura, Pecuaria, Exportagao
de commodities. Industria: Tipos de industrias no Brasil, polo industrial de Manaus, setor automotivo,
siderurgia. Servigos: Comeércio, Turismo, Setor financeiro, Tecnologia da informag¢do. Importancia dos
setores para o PIB e geragdo de empregos. Globalizagdo e economia mundial: Efeitos da globalizagdo na
economia brasileira. Comércio internacional e blocos econémicos (Mercosul, Nafta, Unido Europeia). Fluxo
de capitais e investimentos estrangeiros. Impactos das crises econdmicas globais no Brasil. Politicas
econdmicas e seus impactos na sociedade: Politica monetaria: juros, inflagdo, cambio. Politica fiscal:
impostos, gastos publicos, orcamento. Papel do Banco Central e do Tesouro Nacional. Programas sociais.
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CONTADOR.
LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo e inteleccdo de textos. Os implicitos textuais: inferéncias,
depreensdes, pressupostos e subentendidos. Fatores da textualidade: coesdo, coeréncia e
intertextualidade. Reconhecimento de tipos e géneros textuais. Estratégias argumentativas. Elementos do
processo de comunicagdo e as fungdes da linguagem. A linguagem figurada: figuras e vicios de linguagem.
Semantica: sinbnimos, antdnimos, homénimos, parénimos; polissemia; conotacédo e denotagao. Ortografia
e acentuagéo. Estrutura e formagao de palavras (processos de formagao de palavras). Morfologia: as 10
classes morfologicas. Sintaxe da oragao: termos essenciais,integrantes e acessoérios. Sintaxe do periodo
composto: relagées de coordenagado, subordinagdo e emprego de conectores. Concordancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Emprego do acento grave: crase. Empregoe colocagéo dos pronomes
obliquos. Emprego dos sinais de pontuagdo. Reconhecimento de frases corretas e incorretas (correcéo
gramatical). Correspondéncia oficial: Manual de Redagéo da Presidéncia da Republica.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1-Nogdes basicas: Fundamentos conceituais de contabilidade:
conceito, objeto, finalidade, usuarios e principios contabeis. Patrimdnio: conceito, elementos e equacéo
patrimonial. Fundamentos conceituais de ativo, passivo, receita e despesa. Principais demonstragcdes
financeiras. Lei 6.404/1976. 2- Contabilidade: a) Conceito e divisdo da Contabilidade; b) Contas: Conceito,
Distribuicdo do plano de Contas; c) Fatos contabeis. 02 - Contabilidade Publica: a) Patriménio Publico; b)
Receitas Publicas e seus estagios; c) Despesas Publicas e seus Estagios; d) Exercicios e Periodos
Administrativos; e) Regimes Contabeis; f) Sistema e Plano de Contas; g) Sistema Orgamentario; h) Sistema
Financeiro; i) Sistema Patrimonial. 3 — Escrituragéo: a) Abertura da Escritura pelo Patriménio; b) Abertura
da Escrita pelo Orgamento; c) Escrituragdo do Sistema Financeiro-Patrimonial. 04 - Prestagdes e tomada
de contas anuais (segundo a Lei 4.320/64 e a Lei de Responsabilidade Fiscal — Lei Complementar
n°101/2000). Conceito de Orcamento Publico; Tipos de Orgamentos; Principios Orgcamentarios; Elaboracédo
e aprovacgao do orgamento; Créditos Orgamentarios e Adicionais; Execugdo Orgamentaria; Receita Publica
e seus Estagios; Despesa Publica e seus Estagios; Classificagéo Institucional, Funcional e Programatica;
Nocobes do SIAFI — Sistema Integrado de Administragéo Financeira do Governo Federal; Plano de Contas
da Administragdo Publica Federal; Operagdes Tipicas da Administragcao Publica Federal; Patrimbénio da
Entidade Publica; Balangos Publicos e Demonstragédo das Variagdes Patrimoniais; Prestagdo de Contas;
Controle Interno e Externo. M casp - Procedimentos Contabeis Orgamentarios Receitas, M casp -
Procedimentos Contabeis Orgamentarios Despesas, M casp - Procedimentos Contabeis Orgamentarios
Variagbes Patrimoniais, Transagdes no Setor Publico, Avaliagdo e Mensuragao de Ativos e Passivos,
Depreciagdo, Amortizagdo e Exaustdo, Redugdo ao Valor Recuperavel (Teste de Impairment),
Reavaliagdo, Receita de Transagcao sem Contraprestacdo (NBC T SP 1), Receita de Transagdo sem
Contraprestacédo (NBC T SP 2), Provisdes, Passivos Contingentes e Ativos Contingentes (NBC T SP 3).
Plano de Contas Aplicavel ao Setor Publico: Balango Orgamentario de acordo com a Lei n® 4.3201964, o
MCASP e as NBCASP, Balanco Financeiro de acordo com a Lei n°® 4.3201964, o MCASP e as NBCASP,
Balango Patrimonial de acordo com a Lei n° 4.3201964, o MCASP e as NBCASP, Demonstragdo das
Variagdes Patrimoniais de acordo com a Lei n°®4.3201964, o MCASP e as NBCASP, Variagdes Patrimoniais
de acordo com a Lei n° 4.3201964, o MCASP e as NBCASP, Demonstragdo dos Fluxos de Caixa,
Demonstracdo das Mutagbes do Patrimbénio Liquido e Notas Explicativas NBC T 16.6, MCASP
Procedimentos Contabeis Especificos, Gestdo organizacional da contabilidade publica no Brasil Lei n°®
10.180/2001 e Decreto 6.976/2009 (sistema de contabilidade federal), Tépicos selecionados do Decreto n°
93.872/86.

PROCURADOR.

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo e inteleccdo de textos. Os implicitos textuais: inferéncias,
depreensdes, pressupostos e subentendidos. Fatores da textualidade: coesdo, coeréncia e
intertextualidade. Reconhecimento de tipos e géneros textuais. Estratégias argumentativas. Elementos do
processo de comunicacéo e as fung¢des da linguagem. A linguagem figurada: figuras e vicios de linguagem.
Semantica: sinbnimos, antdnimos, homoénimos, parénimos; polissemia; conotagédo e denotagao. Ortografia
e acentuacgédo. Estrutura e formagao de palavras (processos de formagao de palavras). Morfologia: as 10
classes morfologicas. Sintaxe da oragao: termos essenciais,integrantes e acessorios. Sintaxe do periodo
composto: relagées de coordenagado, subordinagdo e emprego de conectores. Concordancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Emprego do acento grave: crase. Empregoe colocagéo dos pronomes
obliquos. Emprego dos sinais de pontuagdo. Reconhecimento de frases corretas e incorretas (correcdo
gramatical). Correspondéncia oficial: Manual de Redagéo da Presidéncia da Republica.

UVERN Unido dos Vereadores do Rio Grande do Norte - AV. Prudente de Morais, N2 4283, Edificio Tawfic Hasbun, Sala 03, CEP 59.075-700,
Tel: (84) 3346-4996

Q

«Q
o
[
=
o
<
[
=
Q
=3
Q
=
X
=2

'

25



vwery DIARIO OFICIAL

DA UNIAO DOS VEREADORES DO RIO GRANDE DO NORTE

RIO GRANDE DO NORTE, SEXTA-FEIRA, 09 DE OUTUBRO DE 2026 - ANO: Il - EDICAO N2: 366

CAMARA MUNICIPAL DE TIBAU DO SUL
ASSOCIACAO DE ENSINO SUPERIOR SANTA TEREZINHA
FACULDADE DE CIENCIAS DE TIMBAUBA-FACET CONCURSOS CONCU
Av. Antonio Xavier de Moraes, 03/05 - Sapucaia Timbatba (PE) CEP 55870-000
K Central de Atendimento Tel (81) 4042-5125 ¢ WhatsApp (81) 982307007 - www.facetconcursos.com.br

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: DIREITO CONSTITUCIONAL: 1 Constituigdo: conceito, objeto e
classificagdo. 1.1 Supremacias da Constituicdo. 1.2 Aplicabilidades das normas constitucionais. 1.3
Interpretacdodas normas constitucionais. 2 Dos principios fundamentais. 2.1 Dos direitos e garantias
fundamentais. 2.2 Dos direitos e deveres individuais e coletivos. 2.3 Dos direitos politicos. 2.4 Dos partidos
politicos. 3 Da organizagao do Estado. 3.1 Da organizacgéo politico administrativa. 3.2 Da Unido. 3.3 Dos
estados federados. 3.4. Dos Municipios. 3.5 Da intervengéo no Estado e Municipio. 3.6 Da administracdo
publica. 3.7 Dos servidores publicos.4 Da organizagao dos poderes no Estado. 4.1 Do poder legislativo. 4.2
Do processo legislativo. 4.3 Da fiscalizagdocontabil, financeira e orgamentaria. 4.4 Do Tribunal de Contas
da Unido. 4.5 Do Poder Executivo. 4.6 Atribuicdese Responsabilidades do Presidente da Republica. 5. Do
Poder Judiciario. 5.1 Disposi¢cdes Gerais. 5.2 Do SupremoTribunal Federal. 5.3. Dos Tribunais Superiores.
5.4 Dos Tribunais e Juizes eleitorais e militares. 5.5 Das fungdesessenciais a justica. 5.6 Do Ministério
Publico e da Defensoria. 5.7 Do Estatuto da Ordem dos Advogados do Brasil. DIREITO ADMINISTRATIVO:
1. Ato Administrativo: conceito, requisitos, atributos, classificagdo, espécies e invalidagéo. 1.1 Anulagao e
revogacdo. 2 Controle da administragdo publica: controle administrativo, controle legislativo e controle
judiciario. 3 Contrato administrativo: conceito, peculiaridades, controle, formalizagdo, execugdo e
inexecucdo.3.1. Licitacdo: Principios, obrigatoriedade, dispensa e inexigibilidade, procedimentos e
modalidades. 3.2 Contratos de concesséo de servigos publicos. 4 Agentes Administrativos: investidura e
exercicio da funcdo publica. 4.1 Direitos e deveres dos servidores publicos. Regimes juridicos. 4.2
Processos administrativos: conceito, principios, fases e modalidades. 5 Poderes da administragao:
vinculado, discricionario, hierarquico, disciplinar e regulamentar. 5.1 O poder de policia: conceito, finalidade
e condi¢des devalidade. 6 Intervengao do Estado na propriedade: desapropriagéo, serviddo administrativa,
requisicéo, ocupagao provisoria e limitagdo administrativa. 6.1 Direito de construir e seu exercicio. 6.2
Loteamento e zoneamento. 7 Principios basicos da administragdo 7.1 Responsabilidade civil da
administragao: reparagio do dano. 7.2 Enriquecimentos ilicitos e uso e abuso do poder. 7.3 Sangdes penais
e civis. 8 Servigos publicos: conceito, classificagdo, regulamentagéo, formas e competéncia de prestacao.
8.1 Concessédo e autorizagcdo dos servigos publicos. 9 Organizagdo administrativa: nogbdes gerais. 9.1.
Administracdo direta e indireta. 10. Desapropriagdo.Bens suscetiveis de desapropriagdo. 10.2
Competéncias para decreta-la. 10.3 Desapropriagdes judiciais pornecessidade ou utilidade publica. 10.4
Indenizagdes e seu conceito legal. 10.5 Caducidade da desapropriagdo. 10.6Imiss&o na posse do imoével
desapropriado. DIREITO TRIBUTARIO- 1. Tributos Municipais: ISS e IPTU. 1.1 — Taxas: do exercicio do
Poder de Policia, 1.2. Contribuicdo de Melhoria. 2 — Limitagcbes da Competéncia Tributaria. 3. — Das
Limitagdes da Competéncia Tributaria conforme a Constituigdo Federal: Art. 156 e seus incisos. 4 — Do
crédito tributario. 5- Da Fiscalizagdo. 6 — Das infragdes e penalidades conforme o Cédigo Tributario. 7-Do
Processo Administrativo Fiscal. 8-Legislacdo Tributaria do municipio. DIREITO CIVIL: 1. Das pessoas
naturais e juridicas. 1.1 Capacidade, domicilio e registro. 1.2. Bens: conceito e classificagédo. 2. Dos fatose
atos juridicos: forma, prova, modalidades, defeitos, nulidade, anulabilidade, inexisténcia, ineficacia e
consequéncia. 2.1 Dos atos ilicitos. 2.2 Da prescrigédo. 3. Registros publicos. 3.1 Registro civil das pessoas
fisicase juridicas. 3.2 Registros de titulos e documentos. 3.3 Registros facultativos e obrigatérios de imoveis.
3.4 Posse e propriedade: conceito, classificagdo, aquisicdo, perda, protegcdo e efeitos. 3.5 Direito de
vizinhanga. 4. Dos direitosreais sobre as coisas alheias: hipoteca, penhor, usufruto e serviddes. 4.1
Condominio. 4.2 Condominio predial. 5. Das modalidades das obrigagdes. 5.1 Dos efeitos das obrigagdes.
5.2 Da cessagao de crédito. 6. Dos contratos: Generalidades, elementos e efeitos dos contratos. 6.1. Teoria
da imprevisdo e revisdo contratual. 6.2. Da compra e venda; da doagdo; do empréstimo; do depdsito; do
mandato e da fianga. 6.3 Lei do inquilinato. 7. Responsabilidade civil do Estado e do particular. 8.
Consumidor: conceitos basicos. 8.1 Dos direitos basicos do consumidor. 8.2 Teoria da imprevisdo. 8.3
Reparacéo dos danos patrimoniais e morais. 8.4 Inversao do 6nus da prova. 9. Fornecedor. 9.1 Pessoa
fisica ou juridica, publica ou privada, nacional ou estrangeira. 9.2 Teoria da responsabilidade civil objetiva
do fornecedor, por defeitos do produto e da prestacdo de servicos. 9.3 Responsabilidade do
fornecedor pelos atos de seus prepostos e ou representantes autbnomos. 10 Da publicidade e da
propaganda. 10.1 Principios. 10.2 Publicidade enganosa e abusiva. 10.3 Publicidade enganosa por omissao.
10.4Das praticas abusivas. 10.5 Responsabilidade pessoal dos profissionais liberais. 11. Produto. 11.1
conceito. 11.2 Servigo. 11.3 Gratuidade 11.4 Servigos publicos essenciais. 11.5 Da protegao a saude e
seguranca. 12. Da responsabilidade por vicio do produto e do servigo. 12.1 Responsabilidade objetiva. 12.2
Responsabilidade solidaria e direito de regresso. 12.3 Excludentes do dever de indenizar. DIREITO
PROCESSUAL CIVIL: 1.Da jurisdigdo: conceito, modalidade, principios e érgdos. 1.1 Da agao: conceito,
natureza juridica, condicdes, classificacdo. 2. Competéncia: conceito, territorial, objetiva e funcional. 2.1
Modificagdo e conflito, conexdo e continéncia. 2.2 Processo e procedimento: natureza e principios,,
formagédo, suspensdo e extingdo. 2.3 Pressupostos processuais, tipos de procedimentos. 2.4 Prazos:
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conceito, classificagao, principios, contagem, preclusédo e prescrigdo. 3. Sujeitos do processo. 3.1 Das
partes e dos procuradores. 3.2 Do Juiz, do Ministério Publico e dos Auxiliares da Justiga. 3.3 Dos atos
processuais. 4. Petigcdo inicial: conceito e requisitos. 4.1 Pedidos: espécies, modificagdo e cumulagao. 4.2
Causa de pedir. 4.3 Despacho liminar: objeto, natureza, de conteudo positivo, de conteudo negativo. 4.4
Da citagdo. 4.5 Da resposta do réu: contestagcdo, excecdo, reconvencdo. 4.6 Revelia. 4.7 Direitos
indisponiveis. 4.8 Providéncia preliminar e julgamento conforme o estado do processo. 4.9 Antecipacéo de
tutela. 5. Prova: conceito, modalidades, principios gerais, objeto, 6nus, procedimentos. 5.1 Da audiéncia.
5.2 Da sentenca: requisitos, publicagédo. 5.3 Da coisa julgada: conceito; limites objetivos e subjetivos; coisa
julgada formal e coisa julgada material. 6. Recursos: conceito, fundamentos, principios, classificagéo,
pressupostos intrinsecos e extrinsecos de admissibilidade, efeitos, juizo de mérito. 6.1 Apelagdo. 6.2
Agravos. 6.3 Embargos infringentes, de divergéncia e de declaragéo. 6.4 Recurso especial. 6.5 Recurso
extraordinario. 6.6 Agédo rescisoéria .6.7 Nulidades. 7. Processo de execugao: pressupostos e principios
informativos. 7.1 Espécies de execugdo. 7.2 Embargos do devedor: natureza juridica, cabimento e
procedimento. 7.3 Embargos de terceiro: natureza juridica, legitimidade e procedimento. 7.4 Execucéo
fiscal. 7.5 Da execugédo contra a fazenda publica. 8. Processo e agao cautelares. 8.1 Procedimento cautelar
comum e procedimentos cautelares especificos. 8.2 Juizados especiais civeis: procedimento. 9. Da agdo de
usucapiao de terras particulares. 9.1 Agéo civil publica, agao popular e mandado de seguranga coletivo.
9.2 Mandado de seguranca. 9.3 Agdo monitéria. DIREITO PENAL: 1. Da aplicagao da lei penal. 1.1
Principios da legalidade e da anterioridade. 1.2 A lei penal no tempo e no espacgo. 1.3 O fato tipico e seus
elementos. 1.4 Relagéo de causalidade. 1.5 Culpabilidade. 1.6 Superveniéncia da causa independente. 2.
Crime consumado, tentado e impossivel. 2.1 Desisténcia voluntaria e arrependimento eficaz. 2.2
Arrependimentoposterior. 2.3 Crime doloso, culposo e preterdoloso. 3. Erro do tipo. 3.1 Erro de proibigao.
3.2 Erro sobre a pessoa.3.3 Coagéo irresistivel e obediéncia hierarquica. 3.4 Causas excludentes da
ilicitude. 4. Da imputabilidade penal. 4.1 Do concurso de pessoas. 4.2 Do concurso de crimes. 5. Das
penas: espécies, cominagdo e aplicagdo. 5.1 Da suspensado condicional da pena. 5.2 Do livramento
condicional. 5.3 Efeitos da condenacgao e da reabilitagdo. 5.4 Das medidas de segurancga. 5.5 Das medidas
socio-educativas (Lei n°® 8.069/90). 6. Da agao penal publica e privada. 6.1 Da extingdo da punibilidade. 6.2
Da execucéo das penas em espécie: das penas privativas de liberdade, dos regimes, remicéo. 7. Dos
crimes contra a vida. 7.1 Das lesdes corporais. Dos crimes contra a honra. 7.3 Dos crimescontra a liberdade
individual. 8. Dos crimes contra o patriménio. 8.1 Dos crimes contra a liberdade sexual. 8.2 Dasedugéao e
da corrupgédo de menores. 8.3 Crime organizado (Lei n° 9.034/95). 9. Dos crimes contra a fé publica. 9.1
Crimes contra a administragcdo publica. 9.2 Crimes de imprensa. 10. Crimes de abuso de autoridade (Lei
n°® 4.898/65). 11. Crimes contra as finangas publicas ( Lei n® 10.028, de 19/10 2000, que alterou o Cédigo
Penal) 12.Crimes contra a ordem tributaria (Leis n] 8.137/90 e 9.249/95). 13. Crimes contra o sistema
financeiro (Leis n° 7.492/86 e 9.080/95) 14. Lavagem de dinheiro (Lei n°® 9.613/98). 15. Crimes contra o
meio ambiente (Lei n°® 9.605/98). 16. Lei de improbidade. DIREITO PROCESSUAL PENAL: 1. Principios
gerais. 1.1 Aplicagdo da lei processual no tempo, no espaco e em relagdo as pessoas. 1.2 Sujeitos da
relagcao processual. 1.3 Inquérito policial. 2. Agdo penal: conceito, condi¢des, pressupostos processuais.
2.1 Agao penal publica. 2.2 Titularidade, condi¢gdesde procedibilidade. 2.3 Denuncia: forma e conteudo;
recebimento e rejeicdo. 2.4 Agao penal privada. 2.5Titularidade. 2.6 Queixa. 2.7 Renuncia. 2.8 Perdao. 2.9
Perempcgao. 2.10 Agéo civil. 3. Jurisdigdo. 3.1 Competéncia: critérios de determinacdo e modificagdo. 3.2
Incompeténcia. 3.3 Efeitos. 3.4 Das questdes e processos incidentes. 4. Da prova: conceito, principios
basicos, suspensido do prazo prescricional, objeto, meios, 6nus, limitagdes constitucionais da provas,
sistema de apreciagdo. 4.1 Do Juiz, do Ministério Publico, do acusadoe defensor, dos assistentes e
auxiliares da justica. 4.2 Da prisdo e da liberdade proviséria. 5. Das citagdes e intimagdes. 5.1 Forma, lugar
e tempo dos atos processuais. 5.2 Dos atos processuais.
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IANEXO I — ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO

ATRIBUIGOES

IAGENTE DE
CONTRATAGAO

IConduzir os procedimentos licitatérios e as contratacdes diretas, na forma do art. 8° da Lei n°
14.133/2021; Executar os atos da sessdo publica, receber e examinar os documentos de
habilitacdo e as propostas apresentadas; Elaborar as atas das sessdes, os relatorios de
julgamento e as respostas a impugnagdes e pedidos de esclarecimento; Instruir os processos de
dispensa e de inexigibilidade de licitagdo com a documentacdo exigida pela Resolugdo n°
028/2020-TCE/RN; Operar os sistemas eletronicos de contratacdo e efetuar as publicagdes no
Portal Nacional de Contratagdes Publicas nos prazos do art. 94 da Lei n® 14.133/2021; Executar
a remessa dos dados ao SlAl-Licitagbes no prazo de 2 (dois) dias Uteis contados da publicagcao
do edital, do extrato de dispensa ou inexigibilidade ou da formalizagdo do contrato; Elaborar as
minutas de editais e respectivos anexos, submetendo-as previamente ao exame juridico;
Executar as pesquisas de precos e elaborar os mapas comparativos que fundamentem o valor
estimado da contratagdo; Manter organizados e integralmente autuados os autos dos processos
de contratacdo; Exercer a funcdo de pregoeiro quando assim designado pela autoridade
competente.

IASSISTENTE
IADMINISTRATIVO

Executar as rotinas administrativas da unidade em que lotado; Autuar, numerar, instruir e
imovimentar os processos administrativos, zelando pela integridade dos autos; Elaborar oficios,
imemorandos, certiddes, declaracdes e demais expedientes de rotina; Executar a liquidagéo
documental da despesa, conferindo notas fiscais, certiddes de regularidade e atestos de
recebimento; Operar os sistemas administrativos, de protocolo e de gestdo documental; Executar|
lo controle do almoxarifado e registrar as entradas e saidas de material; Manter organizado o
arquivo corrente e proceder a transferéncia da documentagéo ao arquivo intermediario; Atender|
a0 publico e prestar informagdes de natureza administrativa; Executar o apoio administrativo as
sessdes plenarias e as reunides de comissdes, quando designado.

IAUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS

Executar a limpeza, a higienizagcdo e a conservacao das dependéncias, do mobiliario e das
instalagdes; Executar a coleta e a destinagdo dos residuos, observada a separagdo para
reciclagem; Preparar o plenario e as salas de reunido antes das sessdes e reunides; Executar|
pequenos servicos de manutengdo predial que ndo exijam habilitagdo técnica especifica;
IControlar o material de limpeza e comunicar a necessidade de reposicao; Proceder a abertura
e ao fechamento das dependéncias, zelando pela seguranga patrimonial durante o expediente;
Executar os servigos de carga, descarga e movimentacdo de mobiliario e materiais.

CONTADOR

Executar a escrituragdo contabil orgamentaria, financeira e patrimonial da Camara, na forma da
Lei n° 4.320/1964, das NBC TSP e do Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico;
Registrar os atos e os fatos da execugdo orgamentaria — empenho, liquidagdo e pagamento —|
e os fatos de natureza patrimonial; Elaborar os balangos orgamentario, financeiro e patrimonial,
a demonstracdo das variagdes patrimoniais, a demonstragdo dos fluxos de caixa e as notas
explicativas; Executar os registros de depreciagdo, amortizagdo e exaustdo e manter o controle
analitico dos bens méveis e imdveis; Executar as conciliagdes bancarias e patrimoniais mensais
e apurar as divergéncias; Elaborar os demonstrativos do Relatério de Gestdo Fiscal e os
documentos que compdem as Contas de Gestédo, na forma da Resolugdo n° 012/2016-TCE/RN;
Operar os sistemas de remessa de dados ao Tribunal de Contas do Estado, gerando e
transmitindo os arquivos nos formatos e prazos regulamentares; Elaborar a demonstragao da
aplicacdo do duodécimo e a apuragéo do saldo a devolver ao Poder Executivo; Conferir a folha
de pagamento sob os aspectos da classificagdo orgamentaria e do registro contabil; Subscrever
as demonstragdes contabeis na condicdo de contabilista responsavel, observada a habilitagdo
profissional exigida; Executar as demais atividades técnicas de natureza contabil inerentes ao
cargo.

CONTROLADOR
INTERNO

Executar o plano anual de auditoria interna aprovado pela autoridade maxima do 6rgao; Realizar
os exames de conformidade dos atos de gestdo orgcamentaria, financeira, patrimonial, contabil,
operacional e de pessoal; Elaborar e subscrever os relatérios de auditoria, o Certificado de
lAuditoria e o Parecer Conclusivo — Modelo 02, com assinatura digital, na forma da Resolugéo n°
018/2022-TCE/RN; Manter o registro diario das atividades de controle interno, em roteiro
previamente documentado; Subscrever o Relatério de Gestdo Fiscal, na forma do art. 54,
paragrafo unico, da Lei Complementar n° 101/2000; Executar o monitoramento dos prazos de
remessa aos sistemas do Tribunal de Contas e da vigéncia das certiddes dos fornecedores
contratados; Manter atualizado o mapa de riscos e acompanhar a execugao do respectivo plano
de agdo; Verificar a alimentagdo do portal da transparéncia e a aderéncia aos critérios de
transparéncia ativa; Comunicar formalmente a autoridade maxima do 6rgdo as irregularidades
detectadas e, ndo adotada a providéncia corretiva, representar ao Tribunal de Contas do Estado,

na forma do Enunciado de Alerta n° 01 da Resolugdo n° 018/2022-TCE/RN; Executar as
diligéncias e responder as solicitagcdes formuladas pela Unidade de Controle Externo; Informar
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ao Tribunal de Contas, no prazo regulamentar, os agentes omissos na entrega da declaragéo de
bens e rendas.
Executar os servigos de copa e cozinha nas dependéncias da Camara; Preparar e servir café,
Agua e demais itens nas sessoes plenarias, reunides de comissdes e audiéncias publicas; Manter
a higiene dos utensilios, dos equipamentos e do ambiente de copa; Controlar o estoque dos

éneros de copa e comunicar a necessidade de reposigéo; Zelar pela guarda e conservagéo dos
lequipamentos sob sua responsabilidade; Observar as normas sanitarias e de seguranca

limentar aplicaveis.
Emitir o parecer juridico de controle prévio de legalidade nos processos de contratagéo, na forma
do art. 53 da Lei n° 14.133/2021; Analisar juridicamente e aprovar as minutas de editais, de
contratos, de termos aditivos, de convénios e de instrumentos congéneres; Emitir parecer nos
processos de nomeacgao, posse, exoneragao, cessdo, acumulagcao de cargos, aposentadoria e
demais atos de pessoal; Emitir parecer nos processos administrativos disciplinares e sindicancias
instaurados no ambito da Casa; Instruir as respostas as diligéncias, notificagbes e citagdes
oriundas do Tribunal de Contas do Estado e do Ministério Publico; Elaborar as informacgdes a
serem prestadas em mandados de seguranca e demais agdes em que a Camara figure como
parte, para subscri¢cdo pelo Procurador-Geral; Examinar juridicamente as proposig¢des legislativas
quanto a constitucionalidade, a legalidade e a técnica legislativa, quando solicitado pelas
comissdes; Manter organizado o acervo de pareceres da Procuradoria e propor a consolidagcao
das orientagdes reiteradas; Responder tecnicamente pelos pareceres que subscrever.

COPEIRO

PROCURADOR

Piaina 20 da 20
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CRONOGRAMA DE EVENTOS
EVENTO DATA
INICIO DO PERIODO DE INSCRICAO
PERIODO DE PEDIDOS DE ISENCAO
RESULTADO DOS PEDIDOS DE ISENCAO

PERIODO DE RECURSO DOS PEDIDOS DE
ISENCAO 21 e 22 de outubro de 2026

ULTIMO DIA DE INSCRICAO
ULTIMO DIA PARA PAGAMENTO DE

07 de outubro de 2026 exclusivamente pela Internet.
07 e 08 de outubro de 2026

20 de outubro de 2026

06 de novembro de 2026

INSCRIC A0 09 de novembro de 2026
DIVULGACAO DA HOMOLOGACAO
PROVISORIA DOS INSCRITOS 11 de novembro de 2026.
PERIODO DE RECURSO DA
HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES DI E 8 D IOOEID (o 24

O Cartdao de Convocagdo estara disponivel no endereco eletronico

ENTREGA DOS CARTOES DE www.facetconcursos.com.br, a partir de 24 de novembro de 2026, na

~ |Area do Candidato sendo de responsabilidade exclusiva do candidato
CONVOCACAO (LOCAL DE PROVA) . ~ A ~

@ obtengdo deste documento que contém informagdes como Data ¢

ILocal de realizac¢do de sua Prova Objetiva. Faga sua impressao

REALIZACAO PROVAVEL DAS

06 de dezembro de 2026.
PROVAS OBJETIVAS
DIVULGACAO DO GABARITO 06 de dezembro de 2026.
PRELIMINAR A PARTIR
PERIODO DE RECURSOS DO GABARITO 07 ¢ 08 de dezembro de 2026
PRELIMINAR

DIVULGACAO DO GABARITO FINAL 18 de dezembro de 2026.

RESULTADO PRELIMINAR
PERIODO DE RECURSOS DO RESULTADO

21 de dezembro de 2026

PRELIMINAR 22 e 23 de dezembro de 2026
RESULTADO FINAL 28 de dezembro de 2026.
HOMOLOGACAO DO CONCURSO PUBLICO q
(Realizado pela Mesa diretora da Camara) AT OSVEECEATIIOC T

Para mais informagdes acesse o site: www.facetconcursos.com.br

Publicado por: JOSUE GOMES DE MOURA JUNIOR
Codigo Identificador: 10830540
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